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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Адмпнистрацпп Тоджинского коrкууна

Республпки Тыва>

от iФ,я.г.q 2024 r Nп_fr9

с. Тоора-Хем

Об утверяценпп мунпцппальной программы
<<Развптпе спстемы образованпя п воспптания
в Тодпсинском коilqryне на 2025 - 2030 годы>)

На основании Государственной программы Российской Федерации
<<Развитие образования> от 07.|0.2021 г. J'(bl701; Постановления
Правительства Ресrryблики Тыва от 13.11.202Зr J\b832 кОб утверждении
юсударственной програп{мы Ресrryблики Тыва <<Развитие образования в

ресrryблике Тыва>, в цеJIях рil}вития и совершенствования системы
образования, улrIшения материально - техниtIеской базы образовательных
организаций кожууна.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

l.Признать утратившим сиJry постановление Администрации
Тоджинского кожууна от lб ноября 2018 г }lb400 <Развитие системы
образования и воспитания в Тоджинском кожууне на 2018-2021г>>, ввиду
досрочного исполнения.

2.Утвердить прилагаеIчfуIо муниципальную програIчrму <<Развитие
системы образования и воспитания в Тоджинском кожууне на 2025 - 20З0
годы).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя председателя по социаJIьной политике Тоджинского кожууна
Тонryрбан С.В.

3. Настоящее 01.01 .2025 года.

Председатель администрации
Тоджинского кож)D/на

:.:lii;

Чыргалан А.А.

#r, ф,

Фцry,i
!" },
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П{ШilШЦ.IIIАJЬНОЕ УЧРЕШДЕНИЕ УIIРАВJIЕНИЕ ОБРЛЗОВЛНИЯ

АДМИНИСТРЩИИ ТОДКИНСКОГОКОЖУУНА

Утвержпен
Постшrовлением Председателя

Адr.rинистршии Тоджинского кожууна
2024r.Nч:_ от (( ))

lчtп{иIцшьБнАя IIрогрАммА
(PлзвитиЕ систЕмы оБрАзовАния и воспитАния

В ТОДШШСКОМ КОЖУУНЕ

нА 2025_20з0 годы>

с. Тоора-Хем - 2024г.
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Таблица 1

IIАспорт
МШrИЦИIIАJЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Ншлменование програIuмы кРазвитие системы образовшrия и воспитания в
Тодкинском кох(ууп е на 2025 -203 0 годы>

ответственньтй
программы

исполнитеJь МУ Управление образования qдvtиЕистршIии Тоджинского

ршiона

Соиспошплтели програп{мы Учреждения, подведомственные МУ Управление
образовшrпя ад{инистршIии Тоджипского района

Подrрограlrлмы програI\dмы подпрограмма l кРазвитие дошкольного образовшrио;
подпроцраI\,lма 2 к Развитие общего образования) ;

подпроцраN{ма 3 <.Щополнительное образование и
воспитание детей>;
подпрограмма 4 <Создание условий дJIя реализации
муЕиципальной програI\,lмы)

Цели програN,Iмы Повьшпение доступности, качества и социаьной
эффекмвности образоваrrия в соответствии с
меЕяюIщIIчrися зtшросап{и населеЕпя Тоджшrского раriонц
статегиями российской образовательной политики и
ПеРСПеrОИВНЫМИ ЗаДаЧаIt{И СОЦИаЛЬНО-ЭКОНОМИЧеСКОЮ И

этнокуJIьтурного разв!rтия района.

Зада.па програIuмы - Обеспешть государтвенные гарантии прав всех детей до
7 лет, проживающих на территории Тоджинского ршiонц
на доступное и качественное дошкоJIьное образовшrие,
соответствующее требовшrиям федерапьньпt
государственньD( образовате.тьньпс стандартов и
потребностям зЕжш}Iшков образовательньD( усJryг.
- Создать условия ди обеспечения государственньD(
гаршrтий прав грФкдан, проrс{вающих на территории
Тоджинского ршtонц на доступное и качественное общее
образовшrие, соответствующее трбовшrияr,r федера.тlьньп<
государственньD( стандартов, социокуJБтурньп, и
экоЕомическим требовшrилr,r инновационного развития
районц потребностям заказчиков образовательньD( усJrуг.
- Создать условия дJIя развитпя рш)iонной системы
воспитанпя, доступною и соответствующего современным
гребовшrилr,t допоJIнитеJIьного образоваrrия,
обеспе.швающих выявJIение и поддержку социально
значимьD( инициатив детей, ж творческую саI\,rореализшIию
п успешную социализtщию, цроявпение детьми социапьной
ответственности, осозЕанного жизненного
са}rоопределенпя.
- обеспе.плть высокое качество образования через

формировшrие муниIц{паьной системы оценки качества
образования и информшдиопной прозрачности системы
образования.
- Создать условпя мя успешной соцЕализilц{и u
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эффеrстивной саNrореаJIизilши выпускников Тоджинскою
района.
- Развивать педагогическпй потенциал системы образования
Тодясrнского района.
- обеспе.шть безопасные и комфоргные условия в
образовательньf,х утежденил( район4 соответствующих
требоваrrилrr надзорньD( оргаЕов.
- Создавать организшIионные условия дJIя реализшIии
муниципаJIьной програI1,1мы.

Щелевые индикаторы
показатеJш програIчIмы

п 1. Отношение численности детей З-7 лет, которым
цредоставJIена возможность поJryчать усJryги
дошкольного образомншя, к общей численности детей
в возрасте 3-7 лет;

2. Удеrьньшi вес численности населецая в возрасте 7-18
лет, охваченного образованием, в общей тIислеЕности

населения в возрасте 7-18 лет;
3. Удельный вес численности обучающихся

муниципtlJБньD( образовательньD( учреждений,
которым предоставлена возможность обучаться в

условиях, соответствуюIцдх требоваrrиям фелерапьньп<
государственньD( образовательнъпr стандартов, в
общей численЕости обучающихся;

4. Доля выпускников муншцшаJIьньD( образовательньD(

учреждений, поJIучивших аттестат о среднем
образовании, в общей численности выпускников
муниципальньD( образовательньD( учреждений;

5. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право
на поJrrIении допоJIнитеJIьного образования в рамка(
системы персонифиццрванного финаtrсирования - не
менее 80 ой

6. УдовлетворЕность населеЕия качеством образовшrия.

Сроки реаJшздIии пргралд,fы 2025 год и плаrrовьпi период 2025- 2030 годов.

объемы
финаlrсового
програI\,lмы

исюtIники
обеспечения

п Обций объем финансирования Програrrлмы составляет
2308568.40 тыс.руб. (местный бюд. 551397.40 тыс.руб..
субвенция 1 7571 7 1.0 тыс.руб.)
2025r - 39l083,2 тыс.руб. (местныrri бюд. 88433,2 тыс.руб.
субвенция 302650 тыс.руб.)
2026r - 305760,8 тыс.руб. (местньй бюд. 77l39,8 тыс.руб.
субвенция 22862l тыс.руб.)
2027t - 40l990,3 тыс.руб. (местньй бюд. 99340,3 тыс.руб.
субвенция 302650 тыс.руб.)
2028г - 40З244,7 тыс.руб. (местньrй бюд. 95494,7 тыс.руб.
субвенция 307750 тыс.руб.)
2029r - 40З244,7 тыс.руб. (местньтй бюд. 95494,7 тыс.руб.
субвенция З077 50 тыс.руб.)
2030г - 403244,7 тыс.руб. (местньй бюд. 95494,7 тыс.руб.
субвенция З07750 тыс.руб.)

Из них:
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Подпрогрlмма 2 "Развптrrе обцlего обDазования".
Общий объем Финаrrсировшrия Подпрограlr,tмы составляет
1405900.40 тыс.руб (местньй бюд. 178691.40 субвенция
1227209 тыс.руб) в том тrсле:

2025r - 245150 тыс.руб. (местньrй бюд. 30000,0 тыс.руб.,
субвенция 2l 5 l 50 тыс.руб.)
2026t l80150,4 тыс.руб. (местньтй бюд. 2869I,4
тыс.руб., субвенция 1 5 1 459 тыс.руб.)
2027r - 245150 тыс.руб. (местньй бюд. 30000,0 тыс.руб.,
субвенция 2 l 5 l 50 тыс.руб.)
2028г - 245150 тыс.руб. (местный бюд. 30000,0 тыс.руб.,
субвенция 2 l 5 1 50 тыс.руб.)
2029г - 245150 тыс.руб. (местный бюд. 30000,0 тыс.руб.,
субвенция 2 1 5 1 50 тыс.руб.)
2030г -245150 тыс.руб. (местньй бюд. З0000,0 тыс.руб.,
субвенция 2 1 5 l 50 тыс.руб.)

подпDогDамма 3 "Р&звитие дополпптельного
образованця п воспитанпя детей": обций объем

Финаrrсировштия Подrрграммы составляет 63535.50
тыс.руб. (местньй бюд. 63535.50 тыс.руб. субвенция 0
тыс.руб.) в том.шсле:

2025г - 9000,0 тыс.руб. (местный бюд. 9000,0 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2026r - 10907,1 тыс.руб. (местный бюд. 10907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2027r - l0907,1 тыс.руб. (местньтй бюд. 10907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2028г - 10907,1 тыс.руб. (местный бюд. 10907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2029г - 10907,1 тыс.руб. (местный бюд. 10907,1 тыс.руб.,
9убвенция 0 тыс.руб.)
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2030г - 10907,1 тыс.руб. (местный бюд. l0907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)

ПодпDогDамма 4 <<Создание условий для реализации
мчниципальной пDогDаммы >>

объем
161718.30 тыс.руб. ( бюл. 161718.30 тыс.оуб.
субвенция 0 тыс.руб.) в том числе:

2025r - 20000,0 тыс.руб. (местный бюд. 20000,0 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2026r - 25718,3 тыс.руб. (местный бюд. 25118,З тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2027r - 29000 тыс.руб. (местный бюд. 29000 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2028г - 29000 тыс.руб. (местный бюд. 29000 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2029г - 29000 тыс.руб. (местный бюд. 29000 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2030г - 29000 тыс.руб. (местный бюд. 29000 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)

Ожидаемые
результаты
ПРОГРul]\,IМЫ

конечные
реализации

П од п р о гD а м м а <<Раз в итца дошцOдьlr а fо 0б рззав ациц)l
Конечным результатом Подпрограммы является

удовлетворенность населения качеством дошкольного
образования и ликвидации очереди в детские сады.

Для достижения целевых показателей
муниципальной программы булут
следующие мероприятия'.

(индикаторов)
проведены

- исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 года Jt
599 в части обеспеченпя I00Yо доступности дошкольного
образования для детей от 3 до 7 лет;
-исполнение Постановления Правительства Республики
Тыва от 24 марта 2014 г. J,,lЪ 107кО компенсации части
родительской платы за присмотр и )rход за детьми,
выплачиваемой родителям (законным представителям)
детей, посещЕtющих образовательные организации,
ре.Lлизующих образовательную прогрilмму дошкольного
образования>

В результате реализации планируемых мер к 2030 году:
повысится оценка качества системы дошкольного
образования.

Полппогпамма 2 " обшего обDазования"
Конечным результатом Подпрограммы явJuIется
повышение качества общего образования
удовлетворенность населения качеством среднего общего
образования через исполнение национЕlльного
<Образование>, проекта Республики Тыва кРазвитие
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образования>

подпрограмма 3 витие дополнительного
образования и воспитаниц дет9i{

| Ожидаемые результаты реi}лизации Подпрограммы: на

|конец реu}лизации подпрограммы не менее 80 процентов
l-
l детей в возрасте от 5 до 18 лет булут поJryчать услуги
l

|лополнительного образования; увеличится количество

lдетеи, rIаствующих в конкурсах рiвличного уровня,
I

| повысится качество услуг по предоставлению

| лополнительного образования детей - за счет обновления
| образовательных прогр.lмм и технологий предоставления
l-
| дополнительного образования детей, внедрения системы

| 
оченки деятельности муницип{rльных образовательных

| организаций дополнительного образования детей, а также
l-
| 
создания системы стимулов для руководителеи и

|пелагогических работников муницип€шьньж образова-

| 
тельных организаций дополнительного образования детей

| лля достижения результатов их профессиональной
служебной деятельности.
Реализация Подпрограммы позволит создать
дополнительные возможности дJIя вовлечения подростков
и молодежи в позитивную социально-культурную
деятельность и волонтерские прогрЕlммы, что поможет
молодым людям осознать нравственные ценности,
полr{ить опыт социального взаимодействия, будет
способствовать выявлению и рЕввитию лучшего
потенциала творческой молодежи

полппогпамма 4(Созлан ие чсловий для Dеализации
муницппальной программы>>
Конечным результатом Подпрограммы является

удовлетворенность населения качеством и доступностью
дошкольного, общего и дополнительного образования
пугем рЕlзвития и улучшения материально-технической
базы образовательньIх уrреждений, обеспечения
безопасности и расширения сети образовательных
организаций. Укомплектованность образовательных
уrреждений педЕгогическими кадрами и повышение
педагогических работников, полrIивших в установленном
порядке первую и высшую квалификашионные категории,
а также прошедших повышение кваJIификации и (или)
профессиональную переподготовку

Организация
контроль за
Программы

системы
исполнением

Координацию реализации Программы осуществJuIет
комиссия Администрации Тоджинского района.
Непосредственный контроль за реаJIизацией Программы
осуществляет государственный закzвчик (Управление
образования администрации Тоджинского района)

I. Общая характеристика текущего состояния Программы

Система образования Тоджинского кожууна включает в себя:
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- б дошкольных образовательных rrреждений, с общим охватом 472 детей;
- 7 дневных общеобрщовательных учреждений, с общим охватом 1543 детей;
- 1организация дополнитепьного образования (лалее - У.ЩО), с общим охватом 223 детей.

Во всех образовательных оргzlнизациях проводится работа, нЕшравленная на создание

условий для реализации федерального государственного образовательного стандарта,

удовлетворения рtвличных запросов родителей и всестороннего рtввития дошкольников,
учащихся.

В целях ре.rлизации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая201^2 rода N 599
"О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки" для
обеспечения детей доступным дошкольным образованием в районе разработан план
мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в дошкольном образовании, направленные на
повышение эффективности и качества услуг в сфере образования на 2025 - 2030 годы. В
последние годы в Тоджинском районе активно создавались новые места дJuI детей
дошкольного возраста. Сеть дошкольных мест расширялась за счёт вариативных форм
дошкольного образования (групп кратковременного пребывания, частный детский сад
кСолнышко> с. Тоора-Хем).

В целом ситуация с обеспеченностью усJгугами дошкольного образования по
состоянию на 01 сентября 2024 r. складывается следующим образом: В 22 группttх при
количестве мест 342, воспитывается 472 воспптаннпка, из них девочек -227. мальчиков -

245, воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет - это дети Указа Президента РФ от 07.05.2012 г Jф
599 в части обеспечения дошкольным образованием детей от 3 до'7 лет - 22l (в 2022 году -
448 детей, из них девочек -232, мЕtльчиков - 216, воспитЕlнников в возрасте от 3 до 7 лет -
314, в 2023 r - 44l воспитанников, из них девочек -232. мч}пьчиков - 209, воспитанников
в возрасте от 3 до 7 лет -232), что всего на 7 детей меньше чем в 2023 году.

Несмотря на принимаемые меры, вопрос обеспечения доступности дошкольного
образования остается острым. На очереди в дошкольные rIреждения по состоянию на
01.09.2024 года состоит - 502 детей из них в детский сад с. Ий - 81 детей, в детский сад с.
Адыр-Кежur - 97 , остальные 324 - в детские сады с. Тоора-Хем. Основную часть имеющейся
очереди составляют дети младшего дошкольного возраста.

В целом остаётся острtш потребность в дошкольных местах. В районе сохраняется
дефицит мест в детских садах. В 2025 году детский сад <Ромашка> с. Тоора-Хем вошел в

фелершьный реестр по капитаJIьному ремонту образовательных организаций.
Инфраструктура общего образования вкJIючает 7 общеобразовательных учреждений,

4ЗYо ИЗ КОТОрых сосТавляют мu}локомплектные школы, находящиеся в труднодоступноЙ
местности, не всегда обладающие необходимьм ресурсом для предоставления услуг в
соответствии с современными требованиями. Функционирует 1 школа - интернат (МБООУ
Ийская санаторнzш школа-интернат) с охватом 79 детей, а также пришкольный интернат дJuI
детеЙ оленеводов в МБОУ Адыр-КежигскЕuI СОШ. На сегодняшний день необходим
капитаJIьный ремонт в:
- МБОУ детский сад <<PoMarlrкa) с. Тоора-Хем строительство пристройки (заrr дJLя занятия
музыкоЙ и физкультурой) Предписание Управления Роспотребнадзора по РТ J\Ъ 60 от
18.10.20l 8г.
- МБООУ Ийская санаторнчш школа интернат строительства пристройки. Предписание
Управления Роспотребнадзора по РТ Nsl78 от 18.05.2023г.
- МБОУ Ийская СОШ строительство гарalка и огрФкдение. Ходатайство Ns 4l от 28.|0.2024г
- МБОУ Адыр-КежигскЕlя СОШ строительство пристройки столовой, капитальный ремонт
пришкольного интерната. Предписание Управления Роспотребнадзора по РТ J\b402 от
24.09.2024г.
- МБОУ (СОШ с. Тоора-Хем им Л.Б.Чадамба> строительство пристройки tжтового зала для
средней школы на2026 год.

Муниципа_пьнiш система образования создает условия для получения образования
РаЗличных категорий детей, используются рiвные формы получения образования. В школЕlх
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района обуrаются дети-инвЕlJIиды, обуrающиеся по общеобра:!овательной программе в ОО
Тоджинского кожууна по состоянию на 5 сентября2024 года-13 детей, из них обуlаются на

дому- 3 ребенка и 49 учаrтIихся имеющих спрчlвку ПМПК. ,Щля обеспечения территориальной

доступности в Тоджинском районе оргilнизовtlн подвоз в МБОУ кСОШ с. Тоора-Хем им
Л.Б.Чадамба>

В 202З-2024 учебном году в кружках и секциях разной направленности
общеобразовательных организаций охвачено lЗl4 учащихся (85 процентов от общего
количества учащихся). Увеличение количества кружков и секций по сравнению с 2022
годом составило 4 процента, охват детей увеличился на 8 процентов. В учреждении
дополнительного образования ЩЩТ кОлчей удазыны) занимаются223 обучающихся. Имеется
необходимость строительства пристройки в ТЦТ <Олчей удiu}ыны) для открытия новых
направлений по результатам анкетирования учащихся по туризму и конструированию.

В результате реirлизации приоритетного национЕlльного проекта <Образование)),
национttльной образовательной инициативы кНаша HoBzUI школа)) регионального проекта
модернизации системы общего образования обновлена инфраструктура общего
образования. ,Щоля общеобразовательных организаций, имеющих доступ к сети <Интернет>
со скоростью более 2 МБ/с, составляет 100 %., что обеспечивает переход на электронные
дневники, журналы и электронную систему управления и доступ к сети кИнтернет>

Созданы дополнительные условия сохранения и укрепления здоровья школьников.
Система образования в целом стремится соответствовать требованиям

инновационного рiх}вития республики, что находит свое отражение в обновлении
нормативной и правовой базы. I]ели и задачи рЕlзвития системы образования Тоджинского
района определены в соответствии с государственной прогрtlммой Российской Федерации
кРазвитие образования), утвержденной Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017 N
|642 (ред. от 22.06.2024) "Об утверждении государственной программы Российской
Федерации "Развитие образования" Стратегические приоритеты в сфере реализации
государственной прогрЕl]\{мы Российской Федерации "Развитие образования" до 2030 года,

В настоящее время на основе федеральных стратегических документов речLлизуется
национttльный проект кОбразованиеD.

II. Приоритеты государственпой политики в муниципальной системе образования,
цели, задачи, целевые показатели эффективности, ожидаемые конечные результаты,
сроки и этапы реализации Программы

Настоящая Программа состоит из 4 подпрогрilмм, направленных на достижение цели и
решение основных задач Программы.

Главной целью программы является обеспечение повышения качества и доступности
образования в муниципaльном образовании "Тоджинский район". .Щостижение данной цели
возможно в ходе решения задач в аспектах: повышения качества и доступности дошкольного,
общего, дополнительного образования детей; повышения качества управления
муниципЕIльной системой образования.

Главные цели и задачи подпрогрilмм муниципапьной прогрzlммы (таблица JtlЪl):

подпрограмма 1 "развитие дошкольного образования"
Организация и предоставления дошкольного образования и воспитания в

образовательных организациях Администрации Тоджинского района, повышение его
доступности и качества
Мероприятия подпрогр.lммы направлены на обеспечение обновления структуры и содержания
образования, в том числе на развитие ра:}личных форм полrIения дошкольного образованиrI,
создание условий для безопасного и комфортного пребывания в дошкольных образовательных
гIреждениях.
Мероприятия указанной подпрограммы позволят повысить качество предоставления услуги
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дошкольного обрitзования

Подпрограмма 2 "Развитие общего образования"
Организация предоставления и повышение качества общего образования по осЕовным
общеобразовательным программам на территории Тоджинского района, обеспечение

равного доступа качественному образованию для всех категорий детей
Мероприятия подпрогрЕlI\{мы нчшравлены на повышение качества инфраструктуры

обуtения и доступности качественного образования, создание условиiт для сохрilнения и

укрепления здоровья обучающихся, обеспечение безопасности обуrающихся и работников
общеобразовательных учреждений.
Реа_пизация основньIх мероприятий подпрогрilммы позволит создать условия,
соответствующие требованиям федеральных государственных стандартов в
общеобразовательных учреждениях города, обеспечивающие равные возможности цlя
современного качественного образования, повысить удовлетворенность населения качеством
предоставляемых образовательных услуг.

a!|
J

llи
Организация предоставления, повышения качества и доступности дополнительного

образования, способного обеспечить дЕtльнейшую самореч}лизацию личности, ее
профессионilльное самоопределение.

Подпрограмма 4 кСоздание условий для реализации муниципальной программы>
- Развивать педагогический потенциал системы образования Тоджинского района.
- Обеспечить безопасные и комфортные условия в образовательных rrреждениях района,
соответствующих требованиям надзорньIх оргЕlнов.
- Создавать организационные условия для реализации муниципа_шьной программы.
Оценка эффективности реaшизации Програrrлмы булет осуществляться на основе анzшиза
динzlмики изменениrI целевых индикаторов и показателей (таблица N 2).
Ожидаемьте конечные результаты реализации Программы (таблицаNрl)
Сроки реаJIизации Программы: с 2025-2030 годы

III. Сроки реализации программы. Перечень основных меропрпятий Программы
Сроки реЕшизации программьl:2024 год и плановый период 2025 - 2030 годов.
Подпрограммы Программы состоят из основных мероприятий, которые отр:Iжают
актуальные и перспективные направления государственной политики в сфере образования и
эффективно дополняют основные положения федераJIьных целевых программ, включенных
в Программу.
Перечень основных мероприятий в таблице J\Ъ3

IY. Методика оценки эффективности реализации мунпципальной программы
r'. Общие положения
4.1. Оценка эффективности реализации муниципальной програI\,rмы производится ежегодно.
Результаты оценки эффективности реализации муниципirльной прогрtliuмы представJIяются ее
координатором в составе ежегодного докJrада о ходе реirлизации муниципаrrьной программы и
об оценке эффективности ее реапизации.
4.1.1. Оценка эффективности реализации муниципtLльной программы осуществJuIется в два
этапа.
4.1.1.1. На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации основных
мероприятий, включенных в муниципaльную программу, и включает:
- оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;
-оценку эффективности использования средств местного бюджета;
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-оценку степени достижения целей и решения задач основных мероприятий, входящих В

муниципiшьнуIо программу ;

4.|.1.2.Ha втором этапе осуществляется оценка эффективности реаJIизации муниципальноЙ
прогрaммы в целом, вкJIюч{lя оценку степени достижения целей и решения задач

муницип.rльной прогрtlммы.
4.2.Оценка степени реализации основных мероприятий подпрограмм и достижения
ожидаемых непосредственных результатов их реализации
4.2.|. Степень реirлизации основных мероприятий програп4мы оценивается, как доля
мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:
СРм=Мв /1VI, где:
СРм - степень реirлизации мероприхtий;
Мв - количество мероприятиir, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий,
запланированных к реализации в отчетЕом го.ry;
М - общее количество мероtIриятий, запланировЕlнных к реализации в отчетном году.
4,2.2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении
следующих результатов :

4.2.2.|. Мероприятие, результаты которого оценивttются на основании числовых (в
абсолютных или относительных величинах) значений покzвателя непосредственного
результата реЕrлизации мероприятия (даrrее - результат), считается выполненным в полном
объеме, если фактически достигнугое его значение состilвляет не менее 95 % от
запланированного и не хуже, чем значение показателя результата, достигнутое в году,
предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по
мероприятию.
4.2.2.2. По иным мероприятиям результаты реализации мероприятия могут оцениваться как
наступление или не наступление контрольного события (событпй) и (или) достижение
качественного результата.
y'.J. Оценка степени соответствия запланированному уDовню расходов
4.З.l. Степень соответствиJI запланированному уровню расходов оценивается дJIя кalкдого
мероприятия прогрtlммы, как отношение фактически произведенньIх в отчетном году
расходов на их реализацию к плановым значениям по следующей формуле:
ССуз=Зф/Зп, где:
ССуз - степень соответствия запланировaнному уровню расходов;
Зф - фактические расходы на реarлизацию основного мероприятияпрогрЕtI\{мы в отчетном году;
Зп - объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию соответствующих
мероприятий программы и местньгх бюджетi}х на отчетный год в соответствии с действующей
на момент проведения оценки эффективности реализации прогрtlммы.
4.у. оценка эффективности использования средств местного бюджета
4.4.|. Эффективность использования бюджетных средств рассчитывается по кЕDкдому
основному мероприятию программы, как отношение степени реализации мероприятий к
степени соответствия зtшланированному уровню расходов из средств местного бюджета по
следуIощей формуле:
Эис=СРм/ССуз, где:
Эис - эффективность использовzlния средств местного бюджета;
СРм - степень реализации мероприятиil, полностью или частично финансируемых из средств
Местного бюджета; ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из всех
источников.
4.4.2. Если доля финансового обеспечения реализации прогрilммы, основного мероприятиLиз
местного бюджета составляет менее 75 Уо, по решению координатора муниципа-пьной
програI\{мы показатель оценки эффективности использования средств местного бюджета
МоЖет быть заменен на покiватель эффективности использования финансовых ресурсов на
реализацию прогрЕlп,Iмы (основного мероприятия). .Щанный покзватель рассчитывается по
фОрмуле: Эис:СРм/ССуз , где: Эис - эффективность использовЕlния финансовых ресурсов на
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реализацию прогрzlммы (основного мероприятия); СРм - степень реаJIизации всех
мероприятий прогрtlммы (основного мероприятия); ССуз - степень сооТВеТсТВия

запланированному уровню расходов из всех источников.
Y.Оценка степени достижения целей и решения задач основного мероприятия
программы
5.1..Щля оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализачии)
основного мероприятия опредеJUIется степень достижеЕия плzlновых значениЙ кzDкдого

целевого покtвателя, характеризующего цели и задачи основного мероприятия.
5.2. Степень достижения планового значения целевого показатеJIя рассчитывается по
следующим формулtlм: - дJIя целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых
является увеличение значений :

СЩп /ппз=ЗПп /пф/ЗПп /пп - для целевых показателей, желаемой тенденцией развития
которых явJIяется снижеЕие значений:
С.Щп /ппз=ЗПп /пп /ЗПп /пф,
где: С.Щп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя основного
мероприятия;
ЗПп/пф - значение целевого показатеJIя основного мероприятия, фактически достигнутое на
конец отчетного периода; ЗПп/пп - плановое значение целевого показателя основного
мероприrIтия.
5.3, Степень ре€rлизации основного мероприятия рассчитывается по формуле :

СРп/п=NlIСДп/ппзД.[,
где: СРп/п - степень реализации основного мероприятияi
СЩп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя основного
мероприятия;
N - число целевых пока:}ателей основного меропрштия.
При использовании данной формулы в сл)дiutх, если С.Щп/пп* 1, значение С,Щп/ппз
принимаетсяравным 1.

При оценке степени реarлизации основного мероприятия координатором муниципальной
прогрilммы могут определяться коэффициенты значимости отдельньж целевых показателей.
При использовании коэффициентов значимости приведеннаJI выше формула преобразуется в
следующую: СРп / п= N 1 fС!п / ппз* ki , где: ki - удельный вес, отрФкающий значимость
целевого показателя, fki = 1.

YI. Оценка эффективности реализацпи основIIого мероприятия
6.1. Эффективность реализации основного мероприятия оценивается в зависимости от
значений оценки степени реirлизации основного мероприятия и оценки эффективности
использования средств местного бюджета по следующей формуле: ЭРп/п : СРп/п * Эис , где:
ЭРп/п - эффективность реЕuIизации основного мероприятияi
СРп/п - степень реализации основного мероприятия;
Эис - эффективность использования бюджетных средств эффективность использования

финансовых ресурсов на реЕIлизацию основного мероприятия,
6.2. Эффективность реализации основного мероприятия признается высокой в случае, если
значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.
Эффективность реализации основного мероприятия признается средней в случае, если
значение ЭРг/п составляет не менее 0,8.
Эффективность реализации основного мероприятия признается удовлетворительной в случае,
если значение ЭРп/п cocTzlBJLяeT не менее 0,7.
В остilльных сл}чiшх эффекгивность реЕrлизации основного мероприятия признается
неудовлетворительной.
YII. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы
7 .|. Щля оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реа_тlизачии)
муниципальноЙ прогрzlммы опредеjUIется степень достижения плановых значениЙ каждого
целевого покчватеJlя, характеризующего цели и задачи муниципальной прогрЕlммы.
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7.2. Степень достижения планового значения целевого покtватеJIя, характеризующего цели и
задачи муниципЕIльной прогрtlммы, рассчитывается по следующим формулам: дпя целевых
показателей, желаемой тенденцией развития которых является увеличение значениЙ:
С.Щгппз=ЗПгпф/ЗПгпп, дJIя целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых
является снижение значений: С,Щгппз=ЗПгпл /ЗПгпф, где:
С.Щгппз - степень достижения планового значения целевого покiвателя, характеризующего
цели и задачи муниципальной прогрЕlммы;
ЗПгпф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной
программы, фактически достигнугое на конец отчетного периода;
ЗПгпп - плановое значение целевого покzватеJIя, характеризующего цели и задачи
муниципальной программы.
Степень реitлизации муниципальной програп,rмы рассчитывается по формуле :

СРгп= М 1 )СЩгппз/М,
где: СРгп - степень реi}лизации муниципальной прогрilммы;
С.Щгппз - степень достижения планового значения целевого показателя (индикатора),
характеризующего цели и задачи муниципальной прогрЕlпdмы;
М - число целевых пока:}ателей, характериз}ющих цели и задачи муниципЕrльной программы.
При использовании данной формулы в случ{цх, если С.Щгппз> l, значение С.Щгппз
принимается равным 1. Пр" оценке степени реализации муниципальной прогрilммы
координатором муниципiшьной программы могут определяться коэффициенты значимости
отдельных целевых покщателей. При использовании коэффициентов значимости приведеннrul
выше формула преобразуется в следующее: СРгп: М 1 fСЩгппз*ki , где: ki - улельный вес,
отрФкaющий значимость показатеJuI, М 1 fki: l.
YIII. Оценка эффективности реализации мупиципальной программы
8.1. Эффективность реапизации муниципальной прогрzlшlмы оценивается в зависимости от
значениЙ оценки степени реi}лизации муниципальноЙ прогрtlммы и оценки эффективности
реализации входящих в нее подпрогрtl]чlм (ведомственных целевых программ, основных
мероприятий) по следующей формуле:
ЭРг =0,5 Сг *0,5 j 1 )Эп / п *kj 

, где;
ЭРгп - эффективность реализации муниципЕtльной программы;
СРгп - степень речrлизации муниципальной програ]\,Iмы;
ЭРп/п - эффективность реализации основного мероприятия;
kj - коэффициент значимости основного мероприятия для достижения целей муниципальной
программы, определяемый в методике оценки эффективности ре.шизации муниципаrrьной
программы ее координатором.
По умолчанию kj определяется по формуле: kj :Фj/Ф,
Где: Фj - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового исполнения) на
реirлизацию j-той основного мероприятия в отчетном году;
Ф - объем фактических расходов из местного бюджета (кассового исполнения) на ре.rлизацию
муниципaльной прогрчlммы.
8.2. Эффективность реализации муниципальной прогрaммы признается высокой в слrIае, если
значение ЭРгп составляет не менее 0,90.
Эффективность реЕrлизации муниципа-пьной прогрaммы признается средней в случае, если
значение ЭРгп, составляет не менее 0,80.
Эффективность реализации муниципа_tlьной программы признается удовлетворительной в
случае, если значение ЭРгп cocTilBJuIeT не менее 0,70
В осТtIлЬных сJгrliuгх эффективность реirлизации муниципчrльной программы признается
неудовлетворительной.

IX. Описание мер правового регулирования в сфере реализации программы,
НаПРаВленЕые на достижение цели и (или) конечных результатов программы, с
ОбОСнОванием основных положений ш сроков принятия необходимых правовых актов
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С целью обеспечения информационной открытости образовательных учреждений будут
приняты нормативные правовые акты, касающиеся предоставления общественности
информации об образовательном rIреждении, развития государственно-общественного

управления, общественЕого контроля, системного мониторинга и тtж дчrлее
Основными мерами правового регулирования в сфере образования явJuIются:

l)Федеральный закон от 29 декабря 2012 rода N 273-ФЗ "Об образовании в Российской
Федерации";
2)Федеральный закон от 24 сентября 2022 r. Ns 371-ФЗ кО внесении изменений Федералlьный
закон <Об образовании в Российской Федерации>;
3) Федера_тlьный закон от 5 апреля20|3 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципaльных нужд";
4) Федерапьный закон Российской Федерацииот б октября 2003 годаN l31-ФЗ "об общих
принципzж организации местного сzlп,Iоуправления в Российской Федерации" (ст. 16, п. 13);

5)Федеральный закон от 25.12.2008 года J\Ъ273-ФЗ <О противодействии коррупции);
6) Фелеральный закон от 24.07.|998 Jф l24-ФЗ <Об основных гарантиях прав ребенка в
Российской Федерации>;
7) Федеральный закон от 24.06.|999 J\Ъ 120-ФЗ кОб основах системы профилактики
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних));
8) Бюджетный кодекс Российской Федерации;
9) Указ Президента Российской Федерации от 'l мая 2012 года N 599 "О мерах по реализации
государственной политики в области образования и науки";
l0) Постановление Правительства Российской Федерации от 26.|2.2017 Ns 1642 (рел. от
22.06.2024 г.) (Об утверждении государственной прогрtlммы Российской Фелерачии
<Развитие образование >;

1 1)Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 15 мая 2013 года N 26
"Об угверждении СшrПиН 2.4.1.З049-|З "Санитарно-эпидемиологические требования к
устройству, содержанию и оргЕlнизации режима работьт дошкольных образовательных
организаций";
l2)СанПиН 2,4.2.2821-10 кСанитарно-эпидемиологические требования к условиям и
организации обуrения в общеобразовательньгх rIреждениях>
13) Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от
30.06.2020 J\Ъ 16 "Об утверждении санитарно-эпидемиологических прtlвил СПЗ.ll2.4 3598-20
"Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержaнию и организации работы
образовательных организаций и лругих объектов социаJIьной инфраструктуры для детей и
молодежи в условиях распрострЕtнения новой корёнавирусной инфекции (COVID-19)"
(Зарегистрирован 0З,07 .2020 JФ 5882а);
14) Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября2020 r. .

]ф 2.4.З648-20 J\Ъ 28 кОб утверждении сtlнитарных правил СП 2.4.З648-20 "Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обуrения, отдыха и
оздоровления детей и молодежи";
15) Постановление Правительства РФ от 16 сентября 2020 г. N 1479 "Об утверждении Правил
противопожарного режима в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями);
16) Постановление Правительства РФ от 2 августа 2019 г. N 1006 "Об утверждении
требованиЙ к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства
ПросВещения РоссиЙскоЙ Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере
Деятельности Министерства просвещения Российской Федерации, и формы паспорта
безопасности этих объектов (территорий)" (с изменениями и дополнениями);
17) Постановление Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2021 г. J\lЪ 542 МОСКВА
<Об Утверждении методик расчета покщателей для оценки эффективности деятельности
Высших должностных лиц фуководителей высших исполнительных органов государственной
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власти) субъектов Российской Федерации и деятельности оргЕlЕов исполнительной власти
субъектов Российской Федерации, а также о признании угратившими силу отдельных
положений постановления Правительства Российской Федерации от 17 июля 20l9 г. Jtlb 9l5>
18)Приказ Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей
и благопоrгуrия человека от 27 февра_гrя 2007 г. Ns 54 (О мерах
по совершенствованию санитарно-эпидемиологического надзора за организацией питания в

образовательных rIреждениях )
19)Приказ Минпросвещения России от 3l .05.202| N 286 "Об утверждении фелерального
государственного образовательного стандарта начального общего образования"
(ЗарегистрировЕtно в Минюсте России 05.07.202l N 64100)

20)Приказ Министерства труда и социЕIльной заIциты РФ от 3l мая 2022 г. JtlЪ 331н "Об

утверждении типовых дополЕительньD( профессионzlльных програп,lм повышениrI

квалификации в области противодействия коррупции";
21)"Руководство по соблюдению образовательными организациями требований

законодательства Российской Федерации в сфере образования в части информационной

открытости образовательной организации " (утв. Рособрнадзором З 0 .0 5 .2022)
22) Письмо Министерства образования и науки РФ от 03.04.2015 N АП-5 |2102 "О направлении
методических рекомендаций по НОКО";
2З) Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022г J\Ъ ТВ-1146/06 "О примерном
кЕrлендарном плане воспитательной работы" (вместе с "Примерным календарным планом
воспитательной работы на 202212023 учебный год", утв. Минпросвещения России 10.06.2022

!Г-120106вн)
24)Письмо Минпросвещения России от 05.0'1.2022г Jф ТВ-1290/03 "О направлении
методических рекомендаций" (вместе с "Информационно-методическим письмом об
организации внеурочной деятельности в pilп{Kax реaлизации обновленньгх федера-пьньтх
государственных обрщовательных стандартов начального общего и основного общего
образования");
25)Письмо Минпросвещения России от 05.08.2022г Ns 03-11З1 "О проведении итогового
сочинения в202212З уrебном году";
26) Письмо Минпросвещения России от З0.06.2022г Ns 03-930 "О методических
рекомендациях школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников";
27) Письмо Минпросвещения России от 30.05.2022г Jф ДГ-|З49/07"О направлении
Концепции и плана" (вместе с "Концепцией развития психологической службы в системе
общего образования и среднего профессионального образования в Российской Федерации на
период до 2025 года", "Планом мероприятий на 2022 - 2025 годы по реЕrлизации Концепции
рЕrзвития психологической службы в системе общего образования и среднего
профессионального образования в Российской Федерации на период до 2025 года");
28)Закон Республики Тыва от 21 июня 2014 r. Ns2562 ВХ-1 (Об образовании в Республике
Тыва>
29) Постановление Правительства Республики Тыва от 28 февраля 2017 г. Jф82 (О
компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, выплачиваемой
родителям (законным представителям) детеЙ, посещirющих образовательные организации,
реализующие образовательную прогрчlп,Iму дошкольного образовzlния )) ;

30). Постановление Правительства Республики Тыва от 26 ноября 202| года Jtlb 635 (О
внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников государственных
образовательных организаций Республики Тыва
31)Приказ Министерства образования и науки Республики Тыва от 16 ноября 2017 года
Nsl227-д кОб утверждении Типовых положений о порядке установления ежемесячной
денежной выплаты компенсационного харчжтера);
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32) Постановление Администрации Тоджинского кожууна от 08 ноября 202| года Jф 307 КОб

утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципшьных
образовательных уIреждений Тоджинского кожууна).
33) Постановление Алминистрации Тоджинского кожууна от 03 декабря 2021 года Jф 360 кО
внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципалЬных
образовательных уфеждений Тоджинского кожууна).
34) Распоряrкение администрации Тоджинского кожууна от 30 июня 2016 года Jф190 кОб

утверждении модельного плzlна комплексных мер по поддержке и реализации проектов по
открытию частных дошкольньтх образовательных организаций, центров по присмотру и

уходу за детьми в Тоджинском районе>;
35) Распоряжение Администрации Тоджинского кожууна от 31 марта 2017 rода J',lb98 (Об

утверждении Перечня мероприятий по созданию условий для занятий физической культурой и
спортом в общеобрчвовательных организациях Тоджинского кожууна на 2017 год>.

36) Распоряжение Администрации Тоджинского кожууна кожууна от ll .02,2019г Ns32 (Об

утверждении проекта <Социальная активность)), в рамках национального проекта
<Образование>
37) Распоряжение Администрации Тоджинского кожууна кожууна от 14 ,02.20|9г МЗ4 (Об

\z утверждении проекта <Успех какдого ребенка>>9 в рамках национального проекта

ч кОбразование>
38) Распоряжение Администрации Тоджинского кожууна кожууна от 14 .02,20|9r Ns38 кОб
утверждении проекта кУчитель булущего>, в рамках национаJIьного проекта кОбразование))
39)Распоряжение Администрации Тоджинского кожууна кожууна от 14 .02,2019г Ns39 (Об
утверждении проекта кI_{ифровая образовательнztя среда))), в р€lмках национаJIьного проекта
<Образование>
40)Распоряжение Администрации Тоджинского кожууна кожууна от 25 .02,20l9r Ns 32 кОб
утверждении проекта <Современнzш школа)), в рамк€lх национального проекта <Образование)

Выше обозначенные меры прЕtвового регулирования в сфере образования стirли
основанием разработки муниципальной прогрzlммы "Развитие системы образования и
воспитания в Тоджинском кожууне на2025-2030 годы> (далее - Программа).

В рап4ках реЕIлизации муниципалlьной Програллмы предусмотрена разработка
муниципальных правовых актов, направленных на исполнение прогрitммы.

Основные меры правового регулировzIния в сфере реzrлизации Программы будут
разработаны в ходе реЕшизации мероприятий следующих Подпрограмм: "Развитие
дошкольного образования", "Развитие общего образования", "Развитие системы
дополнительного образования и воспитания детей", "Создание условий для реrrлизации
муницип€rльной программы " (таблица J\Ъ 4)

IX. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением
Реализация мероприятий програN{мы осуществJIяется на основе взаимодействия управления
образования администрации муниципirльного образования Тоджинский район с
образовательными учреждениями. Текущее управление по реализации мероприятий
прогрaммы осуществляет управление образования администрации Тоджинского района -

координатор муниципальной программы.
Координатор программы организует взаимодействие с образовательными учреждениями по
подготовке и реализации прогрilммных мероприятий, а также по анЕ}лизу и рациональному
использованию средств муниципчtльного бюджета, он же организует контроль за реализацией
мероприятий программы. Координатор муниципчrльной программ ежегодно, не позднее 31

декабря текущего финансового года, угверждает согласованныЙ с координатораN,Iи
подпрограмм, уrастниками муниципа-гlьной программы план реализации муниципа_пьной
прогрЕtJ\лмы на очередной год (дапее - план реализации муниципальной програN{мы). План
реzrлизации муниципа-tlьной прогрaммы составJuIется в разрезе основных мероприятий,
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планируемых к реализации в очередном году, а также значимых контрольных собыТиЙ

реализации муниципальной программы, окilзывающих существенное Влияние На Сроки И

результаты ее ре:rлизации в очередном году.

Х. Меры муниципального реryлирования и управления рисками с целью минимизацпи
их влияния на достижение целей муниципаJIьной программы

К основным рискtlм речшизации мероприrIтий муниципальной програп{мы можно отнести
следующие риски:
- нормативно-правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых
нормативных актов, внесение изменений в постilновления, влиrIющих на мероприятия
муниципальной прогр€lммы. Устранение (минимизачия) рисков связано с качеством
планирования реализации муниципа_пьной прогрtlммы, обеспечеЕием мониторинга ее

реiшизации и оперативного внесения необходимых изменений. .Щанные риски будут
минимизированы в рамках совершенствования мер правового регулирования,
предусмотренных муниципапьной програ:чrмой, пуtем повышения ответственности
должностных лиц, ответственных за своевременное и высокопрофессиональное исполнение
мероприятий муниципальной программы.

- организационные и управленческие риски - недостаточнЕuI проработка вопросов, решаемых
в рамках муниципальной прогрЕlммы, недостаточнzuI подготовка управленческого потенциала,
отставание от сроков реализации мероприятий. Устранение данньж рисков возможно за счет
оргtlнизации постоянного и оперативного мониторинга реализации муниципальной
программы, а также за счет корректировки программы на основе анi}лиза данных
мониторинга. Важным средством снижения риска является проведение аттестации и
переподготовка управленческих кадров системы образования, а также опережilющiul
разработка инструI![ентов мониторинга до начirла реirлизации муниципапьной прогрtlммы.

- социi}льные риски, связtlнные с сопротивлением населения, профессиональной
общественности цеJuIм и реi}лизации муниципальной прогрztммы. Социа-гlьные риски могут
реализоваться в сопротивлении общественности осуществляемым изменениям, связанном с
недостаточным освещением в СМИ, целей, задач и планируемых в pElN{Kax муниципальной
прогрЕlммы результатов, с ошибками в реализации мероприятий муниципапьной программы, с
планированием, недостаточно учитывающим социаJIьные последствия.
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Табпица 8

подIрогрАммА ((РАзвитиЕ дошкольного оБрлзовАния>
КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА (ПАСПОРТ) ПОДРОГРАММЫ

Напменование по.щtроtраil{мы к Развитие доцIкоJьного образования)
Ответственньй испоJIнитеJIь подrрограI\,ff\,Iы

Соисполнrrтеrпr подIрграI\dмы Оргаrrизацшr в ведении Управления
образовшtия

Щели подпрограilrмы (при необходимости) Повьппение качества организшци
предоставления общедоступного и
бесплатного доцIкоJIьного образовшrия
на теDDиторrш Тоддопrского кожlryна

Зада.ш подпроцраIuмы подпDогDамма 1 "Развптпе
дошкольного обDазов8ппя"
Создание условий дlя развптия системы
предоставления качественного
общедоступного и бесплатного
допIкоJIьною образомния
Создшrие допоJIнитеJБIIьD( мест в
муниципаJIьньD( образоватеJIьIIьD(
оргtlнизшцях разJштъD( типов, а также

рш}витие аJIьтерЕативньD( форм
допIкоJIьного образоваIIия.
Реаплзация мер соци{лJIьной поддержкrr,
направлеIIньD( на повышение
доступности дошкольного образования.
Реапизация регионаJIьных и
федераьньп< пректов образования.
Внедюние федераrьньгх
государственньD( образовательньпr
стандартов допIкоJIьною образования.
Электронньпi учет детей на Едrном
портаJIе государственньD( и
мунищ{паJIьньш усJryг: www.gosuslugi.ru

Щелевые индикаторы
поДцрограI\dмы

й показатеJш подпDогDамма l "Розвптпе
дошкольпого обD8зов8ппя"
Щелевой пЕдпкsтор 1.
Удовлетворенность населения
качеством допIкоJIьного образования и
Jшквидшlии очереди в детские с4ды, об
испоJIнении Указа Президента РФ от
07.05.2012 года ХЬ 599 в части
обеспечения |00% доступности
дошкольЕого образованпя для детей от
3 до 7 лет, в процентa>(;

Ще.певой пндпкатор 2. .Щостичь
увеличение охвата детей, обучаюпцrхся
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в группa)( IФатковременного
пребывания дошкольIIьD(
образоватеJIьньrr( организшlий.
увеличение численности
воспитанников частнь[х дошкольньD(
образоватеJIьньD( орпанизациях, в
процеЕтФ(

Itелевой пндпкатор 3.
Количество поJryчателей компенсшшй
части родитеJIьской платы за присмотр
й уход за детьми, выплачиваемой
родитеJIям (зшсопньпr представителям)
детей, посещаюIщ{х образовательные
оргаЕизtцIпи, реаJIIIзующих
образоватеJIьIтую програil,rму

дошкоJIьного образоваIIия, обеспечение
безбарьерной среды, позволяющей
совместное обучение детей-инваJIидов,
в процентах;
I|елевой пндпкtтор 4 увеличение
воспитalнников-мальчиков в возрасте 4
- 7 лет, охваченньD( дополнительной
образовате.тьной программой по
национаirьной борьбе "Хуреш" в
paluкax ресrryбликанского проекта
кХуреш в детские садц в Ресrryбrплке
Тыва охвата детей дошкольного
возраста из малообеспеченньf,х,
многодетньD( и (или) семей трудной
жизненной ситуtilIии, Ее имеющих лиц
с высшим образовшtием в трех
поколения, ориентированной на
достижение целевьD( индикаторов по
поступленпю в вузы Российской
Федершlии, в процентах.
Ще;lевой иIцпкатор 5. Обеспечение
допIкоJIьнок) образовшrия в
соответствпи требованиям фелераьньпс
государственньD( образоватеrьньпr
стапдартов (ФГОС), в процента(

Щелевой пндпкетор 6. увеличение
грФкдан, испоJIьзующих механизм
получения государственньrr( й
муниципаJIьньш усJryг в электронной
форме, в процента(

Объемы и источники финаrrсового обеспечения
поJIпрограItrмы

Общий объем финансирования
подпрограпrмы 678668.60 тыс.руб.
/местттrтй бтrrп 416об тътс пчб1
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субвенция 535062.60 тыс.руil в том
числе:

20251 118187,б тыс.руб. (местный
бюд. 25587,6 тыс.руб., субвенция 92б00
тыс.руб.)
2026т - 88985 тыс.руб. (местньй бюд.
1l823,0 тыс.руб., субвенция 7'l|62
тыс.руб.)
202'7r l16933,2 тыс.руб. (местный
бюд. 29433,2 тыс.руб., субвенция 87500
тыс.руб.)
2028г 1l8187,6 тыс.руб. (местный
бюд. 25587,6 тыс.руб., субвенция 92600
тыс.руб.)
2029г l18187,6 тыс.руб. (местный
бюд. 25587,6 тыс.руб., субвепцпя 92600
тыс.руб.)
2030г 118l87,6 тыс.руб. (местный
бюд. 25587,6 тыс.руб., субвенция 92600
тыс.руб.)

Ожидаемые конеЕIные резуJIьтаты реализации
подпрграммы

Конечными результатап{и
подпрограil,rмы явJIяется :

Удовлетворенность насепения
качеством дошкольного образования и
ликвидшIии очереди в детские сады
,Щля достижения целевьD( показателей
(индrп<аторов) муницлшаrьной
програIчrмы буryт проведены
следуюIщ{е мероприятия :

- испопнение Указа Президента РФ от
07.05.20|2 года Ns 599 в части
обеспечения 100% доступности
дошкольЕого образов{шпя для детей от
3 до 7 лет;
-испоJlнение Указа Президента РФ от
07.05.2012 года NЬ 599 в части
обеспечения 100% доступности
дошкольного образования для детей от
3 до 7 лет;
-исполнение Постшrовпения
Правительства Ресrryблики Тьва от 24
марта 2014 r. Ns l07(O компенсilIии
части родитеJIьской платы за присмот
и уход за детьми, выплатIиваемой

родитеJIям (законным представителям)
детей, посещающих образовательные
организаIIии, реализующих
образовательную програIuму
дошкольIIого образования)>
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В результате реtшизацип планируемьD(
мер к 2020 году: повысится оценка
качества системы дошкольного
образовшrия.

Ресурсное обеспечение подпрграItfмы За счет средств
муниципального
кТоджинский paiioH>

уточнению в pal\,rкa)(

цикJIа.

бюджета
образования

подлежит
бюджетного

Риски и меры по управJIению рискаIuи l. rФавовые риски - непршяп{е иJш
несвоевременное принятие необходrмьпr
нормативных актов, внесение изменений
в постановления, ыияющих на
меропрЕятIrя муниципа.тьной
програп,rмы. Устраrrение (минимизшцля)

рисков связано с качеством
планированая реаJIизшши
муншрrпаьной процраIuмы,
обеспечением мониторинга ее

реализilIии п оперативного внесения
необходдлrrльD( изменений. .Щшrные риски
будут мшшмизированы в рап,rкФ(
совершенствования мер цравового
реryJIирования, предусмотенньD(
муншцrпаrьной програtr,п,tой, rrут€м
повьтrпеЕия ответственности
должностньD( Jшц, ответственньD( за
своевременное и
высокопрофессиональное испоJIнение
мероприятий муницlшаrьной
прогр.ммы.

2. организшцоЕЕые и упрtlвJIен.Iеские
риски - недостаточная проработка
вопросов, решаемьD( в раN{ках
муниIшпаrьной процраь{мы,
недостаточная подготовка
управлеЕческою потенциала, отставание
от сроков ре€lJIизации мероприягий.
Устрапение данньD( рисков возмо)rcIо за
счет оргtлнизации постоянного и
оперативного мониторинга реализации
муницшпаJIьной програпdмы, а также за
счет корреrоировки програIuмы на
основе анапиза данньD( мониторинга.
Важньшrл средством снижения риска
явJIяется проведение аттестации и
перепо.щотовка управJIеIrческих кадIюв
системы образоваlrия, а также
опережающая разработка инструментов
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мониторинга до начала реаJIизшIии
муниципапьной прогрtlпdмы.

3. социаJIьные риски, связанные с
сопротивлением населения,
профессионаrьной общественности
цеJIям п реализшцrи муниIцпапьной
програIчfмы. Социальные риски моryт
реализоваться в сопротивлении
общественности осуществJlяемым
измененЕям, связанном с ЕедостаточньD(
освещением в СМИ, целей, задач й
планцруемьD( в раil,lкаl( муницшtапьной
програN,rмы результатов, с ошибкап{и в

реаJIизащии мероприятlй
муниципаrьной програIuмы, с
плtlнцрованием, недостаточно
уЕп[тьваюIщ{м социаJIьные последствЕя.
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I. Харакгерпстпка проблемы, Еа решеЕЕе которой направлепе Подпрогр8мме
Развитие системы доцIкоJIьного образованItя в Тодкшrском рйоне направлена на

гармоничное и соответствующее возраспIьпл особенностям развитие детей дошкольною
возраста, обеспечивающее ди кФкдого ребенка тот уровень рtrlвития, которьп)i позволил бы
ему быть успешным в шкопе. Общедоступность и бесплатrrость дошкопьного образовшrия
вне зависимости от места житеJIьства и уровIIя доходов семьи гарантIФована всем гракдЕlнам
Российской Федерщии. ,Щош<ольньй период явJIяется решающ{м дIя всего последaющего
развития человекц что опредеJIяет социокультуркую зна!шмость системы доцIкоJIьною
образовшrия. Дя современного российского общества доступЕость дошкольного
образоваlrия выступает пок&}ателем социаJIьной стабиrьности общественного рtввитая,
опредеJIяющим уровень его социаJIьно-экономическою развития. Возможlrость свободrого
устройства рбенка в дошкольное образовательное учреждение выступает вФкным фаrстором
прп плшIировании рождения детей. .Щосryпность доцIкоJIьного образовшrия в районе
осуществJIяется как за счет функционировашrя традиционЕьD( детских садов, так и за счет

развития вариативньш форм доцIкоJIьного образованllя
На сегодняшний день, в Тодлоrнском районе доJIя детей в возрасте от 3 до 5 лет,

охваченньD( дошкольным образовшrием составJLяgr 35Yо, а в возрасте от 5 до 7 лет -28,25О/о.
В m же время, охват доцIкоJIьfiьп,r образованием детей в возрасте от 1 до 3 лет составил
всего 29О/о. Исхqця из значений показателей, можно говорить о наличии в рш]iоне дефицита
дошкоJьньD( мест.

В целом ситуацпя с обеспеченностью усJryгаil,rи дошкоJIьного образовшrия по
состоянию на 20 сентября 2024 rода скJIадывается следлощим образом: В 22 группаr при
количестве мест 342, воспитътRается 472 детей, из них девочек - 221. MaJrьTIиKoB - 245,
воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет - 22l, что всего на 1l детей меньше чем в 2024 rоry.
В ршiоне по состоянию на 01.09.2024г. нас.патывалось 502 детей от двух до семи лет.
Качественным покдtателем функционирующей в рш]tоне системы допIкоJIьного бразомния
явJIяется процент охвата детей дошкольными }пIреждеЕиями - в 202З го.ry процент охвата
составJIяет 3313 Уо от общей численности детей доцIкоJIьною возраста, проживающ{х на
территории рйона. Стоит отметить, что цроцент охвата детей, поJIучающдх усJIуги
дошкоJIьного образоваrrия очень низкий. На очереди в дошкольные учреждения по
состоянию на 01.09.2024 года состоит 502 детей, из них в детский сад с.Ий - 81 детей, в
детский сад с. АдьФ-Кехмr - 97 дЕтей, остaлJIьные 324 - в детские сqды с. Тоора-Хем, что
покtr}ывает остую необходтмость стоитеJьства детского сада в с. Тоора-Хем. ОсновIryю
часть имеющейся очереди составJIяют дети мJтя,цrпего доцIкоJIьного возраста.
В условиях уJIгIшения демографической ситушщи в Тодкrтнском районе требуется принятие
мер по обеспечению доступности допIкоJIьIIою образования дIя ширких слоев населения.

В parr,rKa,x реаJIизшщи плана мероприяп{й по обеспечению реаJrизшIии федеральньпr
государственньD( образоватеJIъньD( стаIцартов дошкоJIьного образованrrя (даlrее - ФГОС ДО)
особое внимание буде. уделено вопросапd обеспечения качества дошкоJьного образования.
Необходимо создавать новую образовательную среry в pal\{Ka( измененrlя содержания
образоваrrия, организовать методическое й ресурсЕое обеспечение дошкольньD(
образовательньD( у.rрхсдений в соответствии с фелераrьными государственными
образоватеrьными стандартап{и доцIкоJIьного образования.
Все муниципаJIьные доцIкоJIьные образоватеJьные организшIии города реаJшзуют основные
образоватеJIьЕые програil,rмы, соответствующие ФГОС ДО. Современная система
доцIкоJIьного образованпя предполагает внед)ение HoBbD( финансовьпr механизмов рil}вития
конкурекгной среды, обновления дошкоJьного образовшrия; обеспечение финансовой
доступности дошкольного образоваrrия дtя семей, цринадJIежшцдх к разным социальным
слоям и группаI\,r населения; рд}витие coBpeMeHHbD( гибких моделей дошкоJIьного
образоваrrия.
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Учитывая вьппе сказанное, основным направлением в развитии дошкоJIьного сектора
явJLяется внедрение вариативнь[х форм дошкоJьного образоваrrия, в том tшсле

негосударственньD( допIкоJIьньD( оргшrизаций. В настоящее время в образовательной
практике Тоджинского кох(ууна реализуются две основные модеJш обеспеченйя равньD(
стартовьD( возможностей поJIучения дошкольного образовшrия для детей из разнц)(
социальных црупп и слоев населеная: группы общеразвившощей направJIенности и цруппы
по присмотру и ухоry за детьми допIкоJIьного возраста на базе частньD( детских садов,
закJIюIIивIIIи)( контракт.
II. Основные цеJIп п задачп Подпрогрlммы с указsЕпем сроков п этапов ое рееJIпзацпп,
а TaIoKe цеJIевые пЕдпкаторы п показатеJIЕ, характерпзующпе эффекгпвЕость
реаJIIrзlцпп Подпрограммы
Це.rrь Программы: повкrпение качества и доступности допIкоJьною образовшlия в
тоджинском ршiоне
Задачп Программы:
Создшtие условий дJIя развитая системы предоставления качественного общедоступного и
бесплатного дошкольного образоваlrия
Создание дополнитеJьньD( мест в муниципaшьньD( образовательньD( организшрrл( ра}лиtIньD(
типов, а также ра}випrе аJБтерЕативньD( форм дошкоJIьного образования.
Реапrзшщя мер социа.пьной поддержки, направленньD( на повышение доступности
дошкольного образомнпя.
Реапизация региональных и федершьньD( проектов образования.
Внедrение федераrrьшпr государственньD( образоватеrьньпr стаIцартов дошкольною
образоваlrия.
Элеlсгронньй учет детей на Едrном портале государственньD( и муниципапьньD( усJryг:
www.gosuslugi.ru
III. Перечень прогр8ммных меропрпятпй, срокп пх реаJIпзацпп

Основные мероприятшя в сфере реализшIии подпрограil{мы отаJкены в приложении
Nч2 Програп,lмы

Сроки реализшtии с 2025-2030 гг

IV. Ресурсное обеспечеЕпе п оцеЕка эффекпrвностп Подпрогр8ммы

Исто.пrикаrrrи ресурсного обеспеченпя по.щIрогра}rмы явJIяются:
l . средства бюджета IчrуниципаJIьного образования к Тоджинскlй ршiоо ;

2. субвенции, субсидии, иные межбюджетные трансферты из бюджета Ресrryблики Тыва;
З. плата родителей (законньпс представителей) за присмотр и уход за детьми в дошкоJIьньD(

образовательньD( rIрежденпя)( родIтеJIьскаJI плата за присмотр и в образоватеrьньп<

rIре)IценЕлq реаJIизующих ocнoBtтylo общеобразоватеJIьЕуIо црогра}rму дошкольного
образоваrrия на терриюрии муниципtшьного образовшrия кТодпсrнский райош.

Общий объем финаrrсирования мероприятий подrрограп{мы за 2025 год составит
6786б8,60 тыс. рублей, в том tшсле за счет собственньD( средств бюджета муниципального
образовшrия - 143606,0 тыс. рублей, за счеr субвенций из бюджета Ресrryблики Тьва -
535062,б0 тыс. рублей.
Сведения о ресурсном обеспечении по.щIрограммы по годам реtллизшIии lчfуt{иципаьной
програI\,rмы (в тыс. руб.):

Обший объем финаrrсировшrия подпрограммы б78668.60 тыс.руб. (местный бюд. 143606.0
тыс.руб.. субвенция 535062.60 тыс.руб) в том числе:

2025r - l l8187,6 тыс.руб. (местный бюд. 25587,6 тыс.руб., субвенция 92600 тыс.руб.)
2026r - 88985 тыс.руб. (местный бюд. 1l823,0 тыс.руб., субвенция 77|62 тыс.руб.)
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2027r - |169ЗЗ,2 тыс.руб. (местньтй бюд. 29433,2 тыс.руб., субвенция 87500 тыс.руб.)
2028r - 1 18l 87,б тыс.руб. (местпый бюд. 25587 ,6 тыс.руб., субвенция 92600 тыс.руб.)
2029r - 118l87,6 тыс.руб. (местный бюд. 25587,6 тыс.руб., субвенция 92600 тыс.руб.)
2030г - l l8187,6 тыс.руб. (местпый бюд. 25587,6 тыс.руб., субвенция 92600 тыс.руб.)

Ресурсное обеспечение подпрограilrмы за счет средств бюджета муниципаJIьного
образовшrия сформировано :

на 2025-20З0 годы в соответствии с проектом решения о бюджете
муниципальног0 образоваrrия кТодкинский райош на2025 год и плаrrовьп)i период до 2030;

на 2025- rcд - на основе расходов на 2024 год (второй юд плшIового периода) с
применением для текуIщ{х расходов среднеюдового шцекса инфляrlии (шrдекса
потребительских цен), определенного прогнозом соци{лльЕо-экономического рапвития
Российской Федершrии на период до 2030 года по консервативному сценарию.

Срдства на строитеJIьство и реконструшщю объеlсгов доЕIкоJIьного образомншI
будут rпены в подпрограмме по мере решения вопросов о вкIIючении соответствуюшц{х
объекюв в qдресную инвестиционную програil{му Рестryблики Тыва.
Ресурсное обеспечение подIрограI\,rмы за счет средств бюджЕта муниципапьного
образовшlия подлежит уточнению в рап{ка( бюджетного цикJIа.

Оценка эффеrспrвности реализшIии Подпроцшмы производится Iryтем сравнения
факгически достипrутых в резуJIьтате реаJшзшIии индикаторов ПодrрограIyfмы и показателей
с запланироваIIными; сравненllя фшстического объема финаrrсировttния мероприятий
Подпрограпrмы с заплаЕированным.

На основе проведенной ффекшвности реаJшзацЕи По.щrрограллмы моryт бьпь
сделаны сле,ryющие вьтRоды:

Прогнозируемые значения целевьгr( индшкаторов и показателей Подпрограrчтмы в

целом и за период реализшци Подпрграммы с разбивкой по годам представлены в
приложении ЛЬ 1 к насющей Прграпrме.

V. Механпзм реlJIпз&цпп Подпрогр8ммы, вIGпючающпй в себя механпзм управленпя
Программой п механпзм взапмодействпя государствепшых заказчпков
Муниципальным заквЕIиком Програпrмы явJIяется адйинистршtия Тодкинского parioHa.
Исполнителем Програп,rмы явJIяется МУ Управление образования адчrинистршIии
Тоджинского parioHa
Мехшrизм реапизаlцли Подrрграrrrмы вкIIючает оргапизшцонЕые, экоЕоми.Iеские й
правовые меры, необходлмые дtя ее реализшIии в поJIIIом объеме, а также мониторинг
объемов финаrrсшрования и сроков выпоJIненшя програil{мньD( мерцриягшi.
Оргшrизшшю реаJшзации Подпрогра,п,rы осуществпяет МУ Управление образовшrия
адI\,rинистрации Тодхсrнского ршiона.
МУ Управление образования ад\dинистащи Тоджинского pdioHa с учетом выдеJIяемьf,х на
реализшцю финшrсовьD( средств, ежегодIо утотIяет целевые показатеJш и затраты по
програNrмным мероприятиям, механизмы реализшши подпргра}ll\dы, состав испо.тпrителей.
VI. Оценка соцпаJIьп(Fэкономпческой эффекпrвЕостп реаJIпзsцпп Подпрограммы
Эффеrспавность Подпрограrr,rмы опредеJIяется на основе системы целевьD( индикаторов и
показателеЙ, позволлощих оценить ход и резуJьтативность решенпя поставпенньD( з4дач по
кJIючевым направлениям развития образования и опредеJIитъ его впияние на социально-
экоЕомкческое развитие Тоджинского paIloHa (приложение 1 к Програплме).
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Все целевые индикаторы и покtrlатели соответствуют цеJш и задачаI\d Поддlрограпrмы. Они
явJIяются достоверными.

Социапьные эффекты, поJryчаемые в процессе и по результатаN,r реализшIии
Подпрограrr,rмы, оцениваются по спедующим направлениям:
- доступность усJryг дошкольного образования в разлиtIньD( форма< его организшщи;
- увеличение доли детей в возрасте с 1 до 7 лет, поJryчающих дошкольпые образовательные

усJrуги в pe}JmTIHbD( формаr организшIии, в среднем по району ло76Yо;
- предоставление мупшIипаrьной усJrуги по цриему заявлrеннй и постановке на учет дет€й
дtя зачисленпя в образомтельЕые утеждения, реаJшзуюпцrе програл,{I\fу дошIкоJьною
образовшия;
- увеJшчение tмсла дошкоJIьньD( мест за счет развития вариативньD( форм дошкольного
образовшrпя, в том Iшсле негосударственньD( доцIкоJIьньD( организшlий.
VII. Коптроль за ходом реsJIпзацпп Подпрограммы
KoHTporb за ходом реаJIизшщи Подпрограildмы осуществJlяет МУ Управление образовшrия
адчrинистршlии Томинского ршiона.
Исполнители мероцриятий Подпрограпrмы несут ответствеIIность за их качественное и
своевремеЕное выполпение, ршIиональное испоJIьзование финансовьпr средств и ресурсов,
вътлеJIяемьD( на реаJIизацшо Подlрогрattч{мы.
МУ Управление образовшrия адчlиЕистшtии Тодrcrнского района с rIeToM выделяемьD( на
реализшIию Подtрограrr,п,rы финансовьD( средств ежегодIо уточняет целевые пок&lатели и
затраты по програtvrмным меропрпятиям, механизм реаJIизации По.щlрограммы.

YIII. Рпскп п меры по управJIенпю рпскамп

l. правовые риски - нецри}lятие иJIи несвоевременное приЕятие необходrмьD( нормативньD(
€lKToB, внесение изменений в постановленЕя, RIIияюIщ{х на мероцрияпш муниrдипальной
програtvrмы. Устранение (миншмизшдия) рисков связано с качеством планирования

реализ€щии муниципальной црогрaлil.rмы, обеспечением мониторинга ее реаJIизilщи и
оперативного внесения необходимьD( изменений. ,Щанные риски буryт минимизЕрованы
в paI\{KD( совершенствованая мер правового реryJпIрования, предусмотренньD(
муниципальной програtr,tмой, rryтем повъппения ответственности должностньD( лиц,
ответственньD( за своевременное и высокопрофессионашное исполнение мероприяшл1
муниципaльной програп{мы.

2. организшцонные и управлен.Iеские риски - недостаточная прработка воцросов,

решаемьD( в pal\dкФ( муниrцлпаьной програп{мы, недостаточная подготовка
управлен.Iеского потенциала" отставание от сроков реаJIизации мероприягий.
Устраlrение данньD( рисков возможно за счет организацпи посюянного и оперативного
мониторинга реаJIизшци муниципшrьной прогрдлмы, а плкже за счет корректировки
програп{мы на основе анапиза данных монlтгоринга. Ваrпсrьпл средством снижения риска
явJIяется проведение аттестшIии и переподготовка управленческих кадров системы
образоваrrwя, а также опережающая разработка инстументов монкториЕга до начала
реализшIии }rуниIц{па.lьной программы.

3. социаJIьные риски, связанЕые с сопротивлением населения, профессионаlьной
общественЕости цеJIям и реаJIизш{ии tчfуниципальвой програJ,fмы. Социаlьные рпски
могут реализоваться в сопротивлении общественности осуществJIяемым измененаям,
связанном с недостатотIньD( освещением в СМИ, целей, задач и планируемьrr( в pal\dкa(
муниципапьной програпdмы результатов, с ошибка.тrли в реализшIии мероприятий
муниIц{пальной програп{мы, с планированием, недостаточно уtштт,тRающим социальные
последствItя.
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ПОДIРОГРАММА (РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ>
КРЛТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА (ПАСПОРТ) ПОДРОГРЛММЫ

Таблица 9

ч

наименоваrrие
подпрограммы

"Развитие общего образовшlия на 2025-20З0 годы"
(дапее - Подrrрограrчrма)

ответственньй испоJIнитеJIь
подпрограммы

Управление образовшrия
Тодхслнского Ko>lgryнa

адl{инистшци

соисполнители
подпрограпrмы

ОбщеобразоватеJьные организшIии Тоджинского
кожууна

Щели подпрограммы ОргшrизаIдия цредоставления и повышение
качества общего образоваrrия по основIIым
общеобразоватеJIьЕым прогрдд{аilr на терриюрии
Тоджинского palioHa, обеспечение равного доступа
к качественному образоваllию дIя всех категорий
детей

Зада.пr подпрограil{мы l.Создшrие условий дIя развития системы
предоставления качественного общедоступного и
бесплатного начальЕого общего, основного
общего и среднего общего образования
2.РеализшIия мер социальной поддержки,
направленньD( на повышение доступности
начального общего, основного общего и среднего
общего образоваrrия.
3.Реаilизация ресrryбликанских проектов
образовшtия
4.Внедlение федераlrьньос государственньD(
образоватеJьньD( стапдартов общего образования.
5.Элекгронньшi учет детей Еа Едином портале
государствеIIных и муЕиципальньD( услуг:
wwrv.gosuslugi.ru в рамкФ( АИС-комплектования

Щелевые индикаторы и
показатели подпроцраI\,rмы

f[е.тIевой ппдпкатор 1

,Щостижение качественного, общедоступного,
бесплатного начаJIьного общего, основного общего
и среднего общего образоваlrия;
Щетlевой пндикатор 2 .

Обеспечение безбарьерной среды, позвоплощей
совместЕое обучение детей-инвалидов; улельньй
вес численности детей-инваJIидов, обучающихся по
программап{ общего образовшrия на доilry с
использованием д{станционньilх образоватеJIьньD(
технологий и lшкlпозивного образования, в общей
численности детей-инва]пiдов, которым не
противопоказано обу.rение;
обеспечение доступности в поJryчении высшего
образовшrпя не менее одIим ребенком в кшIсдой
семье, уIФеIшение института семьи, ее куJIьтуру,
.ryховно-нравственньй потенциал.
Itелевой пrrдпкатор 3.
-количестtsо выпускников общеобразоватеJIьньrr(
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оргtлнизшцIй, поступивIIIж в образовательные
организшши высшего образовшlия из семей, не
имеющих лиц с высшим образовшrием в трех
поколениях, в раN,tка( рсгryбrшканского проеrста кВ
кш<дой семье не менее одЕого ребенка с высшим
образованием;
-доля выпускников общеобразовательньD(
оргшrизшцй кожууна, поступивIIшх в высшие
учебные заведения;
-коJшчество выпускников государственньIх
(муниципатrьньп<) общеобразовательньD(
организаIцй, не сдавIIшх едrньй государственныii
экзаIuен в общей числеЕности выпускников
государственньD( (муниципальньпr)
общеобразоватеJIьньD( оргшrизаtдий, в paluкal(

ресrryбликаrrского проекта кУспех кФкдого
ребёнкаr>;
-увелIщение количества учащпхся участвующих в
ресrryбликаrrских KoнKypcar< кЖивое слово)), Живая
кJIассика>, <<Тьтпа дыJБII\.r - юрээн дщпым> и т.д., в
рап.rкФ( исполнения ресrryбпаканского проекта
кРазвитгrе русского языка и Jштературы);
-количество педагогов, пршедших повъппение
кваrrификшlии иJIи профессионаJьtтуIо
переподготовку, ЕIисленность уrштелей
общеобразоватеJIьньD( оргаrrизшlий с
квашфикаrдионной категорией к общей
!ШСЛеННОсти у.пrгелей общеобразоватеJIьньD(
оргаrrизаrдий в pafurкФ( реализшци
рстryбликаrrского проеrста кЭффективньй rп[геJБ-
Успех каждого ребёнкаr>;
-реализшIия проеIffа кПуш к доjголетию>
обеспечивающего сохранность здоровья
обучаюrщrхся и воспитtшников в
общеобразовательньD( утеждениях.
I|елевой пrцпкатор 4
Обеспечение обуrенI4я в соответствии требовшlияr,r

федеральньпr государственньD( образоватеJIьных
стандартов (ФГоС).
Ite.TleBoй пндпкатор 5. доля учреждений
образоваrrия, работаюIщлх в Iптатном режиме в
автоматизироваrrной информшlионной системе
"Элекцlонная школа", <Онлайн образование>,
"Современная цифровая образовательная среда

объемы и
финаtrсового
подпрограммы

источники
обеспечения

подппогпаммl 2 "развптпе обшего
обDазованця".

Общий объем финшсrФоваrrия По.щrрограlrлмы
составляgт 1405900.40 тыс.руб (местнъй бюд.
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178691.40 субвенция 1227209 тыс.ру_О в том.пrсле:

бюд.

бюд.

бюд.

бюд.

бюд.

бюд.

з0000,0

28691,4

30000,0

30000,0

30000,0

30000,0

Ожидаемые конечные
результаты реализаIци
подпрограil.rмы

Коне.пrьшrл результатом Поддrрограrrrмы явJIяется
повышение качества общего образовшrия,

удовлетворенность населеная качеством среднего
общего образованпя через испоJIнение
нtшIиональЕого проеmа Ресrrубrплки Тыва
к Развитие образования>

1. Харектерпстик8 сферы реалпзацпп подпрогр8ммы.
В Тоджинском кожууне функционирует 7 общеобразовательньrr( организаций, из

которьй 1 начшtьная, l основная п 4 средние, 1 школа-интернат дJIя детей с
ограниченными возможностями здоровья. Из 7 общеобрд}овательных оргшtизачий
мtшокомплектными школtl}tи явJIяются 3 школы, что составляет 57 процентов от общего
числа школ, где обучаrотся 102 учащихся (11 процента от общего количества учащихся
общеобразовательньD( оргшизаций).

В Тоджинском кожууне всего 7 общеобрaаrоваmельньlх лцкол, из них 4 срелних школ
(СОШ с. Тоора-Хем, МьФ-Кежигская СОШ, Ийская СОШ и Ырбшrская СОШ), 2 основные
общеобразоватеJIьные шкопы (Сыстыг-ХемскЕlя ООШ, Ийская санаторная школа-интернат), l
начальная цкола (Хап,rсыринская НОШ). 4 школы явJIяются маJIокомплектными, в Тоора-
Хемской и Альгр-Кежигской пIкола( учащиеся зшIимаются в 2 смены.

Медицинскими кабинетаtrли осЕаIцены пять школ. На сегодrяшний день лицензии имеют
все 5 медицинсrcrr( кабинетов, что составJIяет l00 %.

Наполненность школ l| 5о/о.

Количесгво учsщпхся в розрGзе школ.

Школш ýковолrrте.ть l

;

к
л
а
с
с
ы
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к
л
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l
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1
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а
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На начало 202З-2024 учебного года в 7 общеобр&}оватеJIьньD( организдIиях обучаются
1543 (АIIПГ- 15б5) учащихся, из них KoJIITIecTBo детей-инваJшдов на начало 202З,2024

уrебного юда состlлвJIяет 13 чел. Из них обуrаются на дому - 3 чел.

Класс_комIшектов - 91 (ДIIПГ-92), в т.ч. МБОУ СОШ с. Тоора-Хем - 44, МБОУ Адыр-
Кежигскм СОШ- 16, МБУ Ийская СОШ- l3, МБООУ Ийская санаюрная школа-интернат- 10,

МБОУ ЫрбаIrская СОШ - 6, МБОУ Сыстыг -Хемская ООШ 1 класс-комплеIста и

Хапrсаринская НОШ 1 класс-комплеIff.

В 202З-2024 учебном гOду пIкоJIы кох(ууна оконtплlш 98 выпускника все выпускники
(l00%) поJIуЕIиJш аттестаты о среднем общем образоваrrии. ЕГЭ сдаваJш 4l вьшrускник. .Щоля

вьпц/скников, успешно сдавших обязатеrьные экзамены по русскому языку (100%) П

математике составила l 00%.

В 202З го.ry окон.пr.тпr 9 кJIассы 135 выпускников, из Еих за Irypc основного общею
образовшrия аттестаты поJIуIIиJIи 135 вьшrускников.

,Щrrя проведения июговой государственной аттестации дIя выпускников 9, ll-x шraccoB

общеобразоватеJьньD( организший Тодхоrнского ко}кууна в IrунIсг цроведения экзаN,lенов

приобретены ноутбуки на сумму 2l1r 24|руб., оргтехника - 17 900 руб., кшrrловары на 40

тыс.руб., заправка и приобретение картриджей и принтеров 45 700 руб., ГСМ на достаВКУ
экзаil{еншIионньD( материалов в ППЭ и обратно в г. Кызъ,rп 44 000 руб.

На покупку учебников дJIя школ Тоджинского кожууна на 202З-2024 учебный гОд

вылелены субвенции на сумму 1 386 980 рублей (|9З2 учебников).
Исполнение ншшонаJIьного проеIсга кОбразование> от 2020 года по 2024 rод. I_[ельЮ

ншIионального проекта <Образовшrие явJlяется Обеспечение глобальной
конкурентоспособности российского образовани,я, вхождение Российской Фелераlии в tшсле

МБОУ СОШ с. Тоора-Хем

Монryш А.,Щ. з
9
4

4
5

6

9
5

9
4
э

МБОУ МьФ-Кежигская СОШ

Барааrr Ч.Б. 9
5

l
2
5

2
5

2

4
5

МБУ Ийская СоШ

Куулар А.Э 7

l

l
0
9

2
l

2
0
1

МБооУ Ийская
санаторная школа-интернат

,Щонгшс В.А. 4
,7

4
2

5
9
4

МБОУ Ырбшская СОШ
Морозова,Щ.А. 1

6

2
6

8
5

0

МБоУ Сыстьг-Хемская ооШ
Лосаrrчат-

КунгааЧ.С.
5 э

МБОЖаtrlсыринскtц НОШ СеренЛ.Б. J 3

Иmоео

б
3
1

1

э
8

1

5
4

1

5
4
3
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l0 веryщлх стран мира по качеству образования. Воспrтгшrие гармонично развитой и социаJьно
ответственной rпrщrости. Преlст <ОбразовшlиеD состоит из след/ющrх по.щIроектов:

1. Современная школа. Щель проекта: Создание образовательной среды и условий для
обучения и воспитанЕя гармониtIно развитой и соцпальной ответствеIIности личности. С 2020
года в образоватеrьньD( организшц{ях Тоддсtнского кожууЕа опФыты центры образовашrя

цифрового и ryманитарного профиля кТо.пса роста). Всего из муниципаJIьного бюджета было
вьтлелено:

Реестр школ - поJrучателей субсидии в pa}rкаl( национаJIьною проекта <Образоваrrие) по
прекгу <<Точка ростD)

Jtlb IIапмеповаппе ОО Субсплпя (рУб.)

1 МБОУ СОШ с. Тоора-Хем им. Л.Б.Чадамба 498991,25

2 МБОУ Адыр -Кежигская СОШ б58246,50

aJ МБУ Ийская соШ з7577з,з7

4 МБООУ санаторная школа- интернат 130l579,1б

5 МБОУ Ырбшrская СОШ l7958l5,00

6 МБоУ Сыстыг- Хемская Сош l795815,00

,7 МБОУ Хамсыринская НОШ

2. Щпфровая образоватнIьн8я среда. Щель проекта: создание условий дltя внедрения к
2024 го.ry современной и безопасной цифрвой образователъной среды, обеспеwrвающей

формирование ценности к саilrоразвитию и саrr,rообразованию у обучающихся образовательньD(
организшIий всех видов и уровней, tцдем обновления информационно - коммуникационной
инфраструктуры, подготовки кадров. В цеJIях внед)ения целевой модеJш цифровой
образовательной среды с 2020 года в данном проекте все образоватеJIьные организшIии
принимаJш участие. Во всех школФ( открыты цеЕтры пЦифрвая образовательная средФ). Всего
из муниципального бюджета бьшrо вьцелено:

Реестр школ - поJцrqшgлей субсидrи в pal\,rкаr( ншIионаJIьЕого проекта кОбразовшrиеD по
проекту <Itифровая образоватшrьЕая средD)

J{9 напмеповаппе оо Субсплпя (руб)

l МБОУ СОШ с. Тоора-Хем пм. Л.Б.Чадамба 220з098,19

2 МБОУ Адыр - Кежигская СОШ 220з098,20

J МБУ Ийская сош 220з098,19

4 МБООУ санаторная школа- интернат 2l66600,00

5 МБОУ Ырбанская СОШ 1699125,60

6 МБоУ Сыстыг- Хемская сош l699125,60

7 МБОУ Хамсыринская НОШ 1 1 ll 6 l 299
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3. Успех каэIцого ребепке. Обеспе.пrть дrя детей в возрасте 5до 18 лет доступньD( и
качественньD( условий дrя воспитания гармоншпrо развиюй и социально ответственной
личности tryTeM увеличенЕя охвата допоJIнитеIIьным образованием до 80% от общего
количества детей, обновления содержания и методов допоJIнитеJIьного образованпя детей,
развитие кадрового потенциала.
C20l4 года выполнеЕ капитаьпьй ремонт спортивного зала в сле.ryюIщ{х ОО:
1. МБОУ СОШ с. Тоора-Хем им. Л.Б.Чадамба
2. МБоУ Адыр - Кежигская Сош
3. МБУ Ийская СоШ
4. МБООУ санатOрная школа- интернат

Создшrие опФьггьD( плоскостньD( сооружений (спортивные площадки) - МБОУ Ырбшская
сош.
Создшtие шкоJIьного спортивного шryба - МБОУ СОШ с. Тоора-Хем им. Л.Б.Чадаплба в 2019 г.
а также в рап,rка( <<Федершlьной програI1.1мы по обновлению пIкоJIьньD( автобусньпr парков) в
2020 гоry МБОУ СОШ с. Тоора-Хем им. Л.Б.Чадап.rба, МБУ Ийская СОШ. B202l гоry МБОУ
Адыр-Кежигская СОШ, МБОУ Ырбанская СОШ, МБООУ санаторная пкола- интернат
поJIучиJIII новые цIкольные автобусы.

4. Поддерккl семей, пмеющпх детей. Педагоги дошкоJшIьпr образовательньD( 1птреждений
окtr}ътRают психоломческую помощь родrгеJIл\,r (законньшrr представителлrr) во время
прихода и ухода детей, и по обршцению родrтелей (зшсонньш представителлr,r). Основньшr,r

риском данного проеIста явJIяется нехватка специшшстов, а именно квапификшцлонньж
педагогов - псшхолоюв. Поэтому в МБОУ СОШ с. Тоора-Хем им. Л.Б.Чадамба на 2024-2025
открыты l ваrсансия, будrг привrIечены и трудоустроены квалификаIцлонные специаJIисты, а также по

целевому государственному заказу пре.ryсмотены квоты дш выrrускников те(ущего года и проlIшьD(

лет дш бу.rения и дальнейшею тудоустройство в ОО Тодlсинского кохсууна.

5. Учите.пь буryщего. В Tomrcrнcкoм ршiоне всего l93 педагомЕIеских работrrиков, из ню( в
202l гоry lЗ7 (7l%) проIIIJIи повышение ква.пификшIии, в том числе 98 с испоJIьзованием

дистшIционного повышения профессионального мастерства педагогических работников
Министерства Просвещешtя Российской Федерации. Всего ушггелей и педагогов l93, из HI.D(

имеЮТ Высшую категорию 43 ),.штелей, первую категорию 52, СЗД имеют 53,безкатегории
6. С 2020 года по 2022 rоry аттестацию проIIIJIи 107 у.штелей, из нж высшую категорию 4З

утлтелей, I катеюрию 52 гпrгелей. В муниIs{пtлJIьньD( и регионаJIьньD( коЕкурсФ( и

фестиваrrлr гIаствовали все }ппrтеJIя, воспитатеJш и стаJш номинантаIчlи и победrгеJIями.

колпчество Уо от общего
колпчоства

.Щlrрекгора 7

с высшим обDазовшrием 7 l00%
со средIим
образовшrием

професспонаJьным

имеющие высшую категорию J зз%
имеюпцrе первую категорию
заместптеJIп дпректоров |4

с выспIим образоваrrием J з0%
со средшм профессионаJьным 1 l0%
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образовшrием
имеющие высшую катек)рию J з0%
имеющие первую категорию 7 70%
Всего педагогпческпх работппков 193

с высшим образовштием 155 80%
со средним
образованием

профессионtlльным 30 l9%

имеюпцlе высшую категорию 47 54%
имеющие первую катеюрию 55 60%
с педстФкем до 3 лет 25 18%
3-5 лет l1 6%
5-10 лет 4l 50%
10-15 лет з4 17%
l5-20 лет 26 20%
20 и более 56 з5%
по возрасту
до 25 лет 2з l2%
25-29 лет 16 l6%
З0-34 года 38 20%
35-39 лет 29 l5%
40-44 года 27 |5%
45-49 лет lб |8%
50-54 года l2 7о/о

55-59 лет lз 8%
60-64 юда 4 2%
65 и более 7 з,5уо
Из нпх yIЕтеJIя 139 80%

с выспIим образоваrrием l2l 85%
со средним
образовшrием

профессионаJьным l7 20%

имеющие выспryю категорию 4з з6%
имеющие первую категоDию 52 40%
с педстакем до 3 лет 15 |5%
3-5 лет 8 7%
5-10 лет 26 l9%
l0-15 лет 25 20%
l5-20 лет 18 I4%
20 и более 47 з5%
по возрасту
до 25 лет 13 ю%
25-29 лет 11 9%
30-34 года 26 I9%
35-39 лет 20 llo/o
40-44 года l8 ,l%

45-49 лет 13 |0%
50-54 года 10 7уо
55-59 лет l1 7%
60-64 года 1l I,5Yo
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65 и более 6 4,5Уо

Вакансuч в образовательньD( организшIиж кожууна:
- учитеJIь аlrглийского языка в МБОУ Ыфанской СОШ;

Исполнение дорожной карты данного проеImа составJIяет 100%.

б. Соцпальная актпвпоеть. В рап{ка( совершепствовшIия плана мероприягий
Госуларственной прогрtлN{мы кПатриотпческое воспитание грФкдаЕ, проживаюIщIц в
Ресrryбrшке Тьilва, на 2022-2024 годьп>,Федераьного проеIсга кПатриотшIеское воспитание
грФкдш Российской Федерации)национапьного проекта кОбразовшrие)), в образоватеJIьньD(
оргапизшIияr( большое вIIимание удеJIяется патиотическому воспитанию.

Для достижения ожидаемого результата по Тоджинскому кох(ууЕу:
- ведется работа по привлечению граждш в добровольческую деятельность;
- на базе ГБОУ РТ Тувинсrсrй Горнотехнический техпикум с. Тоора-Хем открыто
добровольческие (волонтерские) дрижения кСила Тоддсо;
- на базе образовательньrх оргшrизаIшй кох(ууна открыты общественные объединения
(волонтеркие добровоJIьческие движения: МБОУ СОШ с. Тоора-Хем им. Л.Б.Чадамба -
<Фшсел> - 250, <Радlго> - зз7, Ийская СоШ - кЧьtрьпс кузел) - 60, Ийская санаторная школа -
интернат - кНшiьтршt) - 85.

Всего в волонтерсцую деятеJьность охвачено более 700 учащrхся. Ежегодно совместно
с Лесничеством Тодкинского кожууна постоянно тесно взаиtrлодействует и проводят

разлиtIные меропрпятия отряды лесничества МБОУ Адьф-Кежигская СОШ, МБОУ <СОШ С.

Тоора-Хем им. Л.Б.Чадамбаr>. Исполнение проекта 89%.
За 2023 год среdttлл зарпJ.аmа педагогов общего образоваппя составпла 53878

рублей, что п& 163% вышq чем АrШГ (за 202l t. - 45111 руб.), ее уровеЕь соотпошеппя
к срелпей заработной плате в республпке составила 1257о.

Кадровый потенциал

II. Основные цепп п задачп Подпрограммы с ук8занпем сроков п этапов ее реаJIпзацпп, а
Taloпte цеJIевые шндпкаторы ш покп}атепп, характерпзующпе эффекгпвпость реаJIпзацпп
Полпрограммы
Це;lь Прогрвммы: повышение качества й доступности допIкоJIьного образования в
Тодlсинском ршlоне.
Зqдачи Программы:
Создание условий дIя развитIrя системы предоставления качественного общедоступного и
бесплатного общего , основного образования.
Реапизация мер социа.пьной поддержкй, направJIеннык на повышение доступносм
дошкольного образования.
Реализация регионаJIьнъD( и федераlrьньD( проекгов образования.
Внешlение федеральньп< государственньD( образоватеJIьньD( стандартов доцIкольного
образоваlrия.
Элеrсгронньй учет детей на Едином портале государственньD( и муниципаJIьIIьD( усJryг:
www.gosuslugi.ru

III. Перечень программных меропршятпй, срокп пх реаJrизацпп
Основные меропрпятия в сфере реализшIии подпрогрal}lмы оцФкены в приложении },lb2

Програплмы

Сроки реализilIпи с 2025-2030 гг

IV. Ресурспое обеспечеппе п оцепка эффекпlвностп Подпрограммы
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Исто.цrикаlrли ресурсною обеспечения подпрограN{мы явJIяю,тся:
l. средства бюдlсета муниципlшьного образовшrия ктоджинский ршiон>;
2. субвенции, субсидии, иные межбюджетные тансферты из бюдкета Ресrryбпики
Тьва;

Обций объем финшrсирования Подпрофапtмы составляет 1405900.40 тыс.руб (местный бюд.
178691.40 счбвеншия 1 тыс.руб) в юм Ешсле:

2025r - 245150 тыс.руб. (местный бюд. 30000,0 тыс.руб., субвенцпя215150 тыс.руб.)
2026t - l80l50,4 тыс.руб. (местный бюд. 28691,4 тыс.руб., субвенция l51459 тыс.руб.)
2027г - 245150 тыс.руб. (местньтй бюд. 30000,0 тыс.руб., субвенцпя2l5150 тыс.руб.)
2028г - 245150 тыс.руб. (местный бюд. 30000,0 тыс.руб., субвенцпя2l5150 тыс.руб.)
2029r -245150 тыс.руб. (местный бюд. 30000,0 тыс.руб., субвенция 215150 тыс.руб.)
2030г -245150 тыс.руб. (местньй бюд. 30000,0 тыс.руб., субвенция 2l5150 тыс.руб.)

Прпорптеты реалпз8цпш Подпрогр8ммы до 2025 года

Щшью Подпрограпrмы явJIяется создание в системе общего образования детей paBHbD(

возможностей дя поJrrIеЕия качественного образования и позштивной социализшIии детей.
Задач п Подпрограrrп,rы :

обеспечение рttвного доступа населения к усJryгаI\t общего образовшrия;
повьппение уровЕя и качества общедоступного и бесплатного основного общею,

среднего (полного) общего образовшrия;
обновление содержtшия образовtlния и совершенствование образовательной среды дIя

обеспеченЕя готовности выпускников общеобразоватеJьIIьD( организаIрй к дапьнейшему
обучению и деятеJIьности в условил( конкуреЕтоспособной рьпrо.пrой экономики;

совершенствовшIие организшц{и цIкольного пIлтанпя в кож}ryЕе;
обеспечение психологического здоровья дЕтей и подr<iстков;
совершенствование системы объективной оценки качества образоваlrия в кожууне;
внед)ение эффекпrвньпr моделей повышения кваrшфикации и переподготовIOл

педагогпческих кадров, направJIенньD( на непрерывное профессиональное развитие.
реализшIия рсrryбшткшrских и федеральньD( проектов.
Для достижеЕия цели и решения задач Подпрограммы булет реализован комплекс

меропрпятий с нормативно-правовьпчr и финшlсовым обеспечением.
В общем образовшrии приоритетом реаJIизшци По.щтрцраI\,Iмы явJlяется завершение

модернизации инфраструкI)rры, направпенной на обеспечение во всех школа( кожууна
coBpeMeHHbD( условий обучения. ,Щшrная з4дача должна бьrть ршена как за счет мероприятий
по реконструшии и ремонту здшrий, закупке современного оборудования, так и Iryтем

реаJшзации IчIунищIпаJIьньD( програI!ш развития образованItя, ддстанцпоннопо обучениq и
социаJп{зшIии.

ПоследоватеJIьно буде, развораЕIиваться работа по формироваIIию в школаr( современной
информшlионной среды дtя преподавания (высокоскоростной доступ к информаIц{онно-
коммуникационной сети <Интернет>, цифровые образовательные ресурсы нового поколения,
современное эксперименftшIьное оборуловшrие) п управлеЕия (элекгронньй
документооборот).

Другим приоритетом в сфере общего образования станет обеспечение успешности в
учебе какдого ребенкц независимо от состояния его здоровья, социального положения
семьи. ,Щ.тrя этого должна бьгь создшtа система поддержки школ и педагоюв, обучаюIщrх
сложные категории гIащпхся (дети в трудlой жизненrrой ситушци, дети- сцроты, дети с
оIраниtIенными возможностями здоровья, дети мигрантов) и сформирован прозра.пrьшi
мехдIизм приема в шкоJIы с повышенным уIювнем обуrения.

,Щетям-инвалидап{ й детям с огрilшченными возможностями здоровья необходимо
предоставить возмо)lсIости выбора варианта освоения програлrl.r общею образовшrия в
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ДистанционноЙ форме, в pal\,rкa,\ специаJIьного (коррекционного) или инкJIюзивного
образоваrrия, а TaIoKe обеспетлть психолою-медико-социаJIьное сопровождение п
педагогическую поддержсу в профессионапьной ориентшщи выrryскников.

Стратегическим приоритетом государтвенной политики выступает формировшrие
механизма опережающего обновленпя содержания образования. Булет создано комIшексное
сопровождение введения федеральньD( государственньD( образовательнь,D( стандартов общего
образоваrrия с }цетом EoBbD( трбовшlий к образоватеJьным резуJIьтатам. ОбразоватеJIьные
организшIии должны бьпь обеспечены учебно - методическими комплекФшdи кожуунной
компетенции дJIя образовательньD( организшIий с родньшr.r (ryвинскlлп,r) языrсом обуrения; по
русскому языку и JIиTepaTypHoMy чтению, тувинскому языку и JmтepaTypнoмy чтению,
переводными учебниками по математике и окружЕlющему миру дIя начального общего
образоваrrия, тувинскому языку и JmтepaTyp, географии и истории Тувы в основном и
общем среднем образовшrии.

Програlr.tмой булет создана возможность выбора ryманитарного, математrт.Iеского,
естественнонаучного прфилей дJIя кФкдого школьник4 соответствующего скJIонностям и
жизненным планам под)остков.

паршлельно введению федерапьньD( государственньD( образомтеrьньD( стандартов булет
продолжена работа по поиску, разрабоже и распространению HoBbD( эффекплвньD( средств и
форм организации образовательного цроцесса на базе школ кох(ууна инновшIионньD(
площадок.

Приоритетные задачи в сфере оценки качества образовшrия: формировдIие и развитие
единого образовательЕого пространства на основе целостной и сбалшсировшtной
региональной системы процедФ и механизмов оценки качества образоваrrия, реtlлизуемых
на региональном и муниципальном уровIIях;

обеспечение соответствия федеральным государственным образовательным стандартаIчr
качества контрольно-измерительIIьD( материалов и технологий обеспечения безопасности;

создание системы моЕиторинюв качества образоватеJIьнъD( резуjIьтатов и фаrсторов,
влпяющЕх на них, вкIIючая многолетЕие исследовЕlния образовательньD(, трудовьD(,
жизненньD( траекторtпi детей и молодежи;

обеспечение максимапьЕо возможной прозрачности и доступности шнформшдlпл о
системе образовшrЕя, качестве работы отдеJIьньж оргаlIизшдий;

привлечение к оценке качества вIIешних заинтересованных Jшц п оргшrизаций
(общественньD( и общественно-профессиональIIьD( экспертов и оргшllзщий);

создание системы сбора и анаJIиза информшдии об индиви,ryаJБньп< образовательньD(

достижениях, обеспе.плмюццrх кш< выбор образовательtIьD( усJIуг их потребитеJIями, так и
корректировку содержания и технологий образоваrrия;

создание с участием общественности независимой системы оценки качества работы
образовательньD( организшцй и введение тryблrгчrrьп< рейтингов их деятельности; рд}випIе
системы оценки качества образоваrия на уровне образовательной организшц{и,
ориентироваr*rой на формирующее оценивание и }цет индивид/аJIьного прогресса
обучающихся, вкIIючающий их учебные и вне учебные достижения;

создание в кож)ryне систем обеспеченая качества базирующтхся не на контрле, а на
поJryчении своевременной и содержательной информшдии дJIя приЕятия управJIенческих
решений, на вовJIечении общественньD( органов управпения

Безусловньпrr приорштетом является укрепление академической й организшIионно-
финаlrсовой сап{остоятельности пIкол, участие общественности в управлении обра-
зоватеJIьными оргtlнизшIиями, поддержка инициатив, инновддrdi и экспериментов.

Обобщенная характерпстпка основных мероприятпй подпрограммы.

Реатrизшдия Подrрограплмы булет осуществJIяться2025 - 2030 года(;
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На первом этапе реаJIпзацшп Подпрограммы решается приоритетнtц задача
обеспечения равного доступа к услугаN,r общего образовшrия независимо от их места
житеJБства, состоянIпя здорвья и социаJьно-экономическопо положеЕия их семей.

В образоватеJIьньD( организilщп( Ko)Icyyнa буryт создаЕы условия, обеспе.пrвающие
безопасность и комфорт детей, испоJБзование новьD( технологий обучения, а также -

современная прозрачнм NIя потребителей информшIионная среда управJIенпя и оценки
качества образовшrия.

,Щля этого буд." обеспечепа модернизация образовательной сети и инфраструктуры
общего образовшrия с опорой на -гry.ппие примеры.

Особое внимание на данном этапе будет удеJIяться формированию инсцумеIIтов
поддержки особьпс групп детей в системе образовшrия (одаренные дети, дети с огра-
ниченными возможностями здоровья, дети в трушой rrизненной ситущии). Это позвоJIит на
следrющем этапе соIФатить разрьв в качестве образования межд/ JIушими и худщми
группаI\.tп учшщ{хся и цIкол, увеJшчив при этом численность дсгей, демонстрирующrх
высокий уровень достшкений (в мониторинговьD( обследовшrйях и олимпиqда<).

Все дети с ограниченными возможностями здоровья, которым покд}tlно обучение,
поJryчат возможность поJIгIения общего образованая в дистанIц{онной форме иJш в форме
инкJIюзивного образовапия u соответствующего псп(олого-медико- социаJIьного
сопрвожденпя.

На первом этапе заtryскаются проекты обновления содержания и технологий образовшrия
по приоритетным направлениям с опорой на сеть инновшIионньD( площадок, в том числе
сеть <Профильная сетевая пкола кожууна).

По итогаlr.t реаJшзации первого этапа:
все дети с ограIIиЕIеЕными возможностями здоровья, которым показаrrо обучение в форме

дистанционного образовшlия, бу.ryт иметь возможность получения общего образовшtия в
такой форме;

все общеобразовательные организшIии наtпrут осуществJlять обучение в соответствии с

федераьньп,r государственным образоватеJIьным ст:шдартом основного общею
образовшrия;

булет обеспечено подкJIючение 100 процентов школ к высокоскоIюстному достуIry к
информшдионно-телекоммуникшIионной сети кИнтернет) ;

булет завершен переход к эффекгивному кокгршсry в сфере общего образоваrrпя: средшя
заработная плата педагогических работников общеобразоватеJьньн организшIий составит не
менее l00 процентов от средней заработной платы по экономике рсrrубJl}rки;

в кожууне булет сформировшl кqдровьй резерв руководителей системы общего
образовшrия, в том числе руководителей общеобрtr}овательных оргtlнизшlий, механизмы его

реryлярного обновления, реаJшзованы масштабные процраil{мы повышеная ква.тпrфикшпти и
переподгоювки педагогических и уцравпеIItIескж кадIюв, вкIIючая организшIию стакироВок
и обучение в ве.ryщих образовательньD( центрtD(;

Ее менее 30 процентов обучающихся по програNrмап,r общего образовшrия будУт

участвовать в олимпиада( и конкурса( разJIиIIного уровIlя.
На втором этапе реаJrпзацпп Подпрограммы будут заIryщены механизмы

модернизшIии образоваrrия, обеспе.швающие достижение нового качества резуJIьтатов
обучения и социаJIизшIии детей.

Эффективньй контракт с педагогаI\dи обеспетлт мотивацию к повышению качества
образованшя и непрерывному профессионаJIьному развитIдо, привJIечет в шкоJIы JrylIших
выIц/сrcшков вузов, талантпивьD( специ:лJшстов в разлиlIньD( областях знания, куJьтуры,
техники. Коллеrоивы пIкол пополЕятся молодыми кадраI\rи.

Расширится масштаб деятеJьности инноваIIионных площадок по обновлению
содержания и технологий образования в приорштетньD( областяrс. Булет запущен механизм
распростанения апробировшrньD( моделей и програrr,rм.
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ПРОфесСионaльными сообществаrrли педагогов при поддержке государства буryт
реализоваться проеIсгы по повышению квшrификшдии педагогов, разрабоже и распро_
СТРаНеНию уrебно-методIческою обеспечения, консуJIьтированию и наставничеству в
опIошении образоватеJIьIIъD( организаций и педагогов.

По итогам второго этапа реаJIизации ПодпрограI\{мы к 2024 го.ry: всем обуrающимся
общеобразоватеJьньD( оргшrизаlдий булет цредоставJIена возможность обу.rаться в
соответствии с основными современньпли требованиями;

все пед{гоги и руководIтеJIи общеобразоватеJIьньD( организшIий пройryт повышение
кваrпафикаrдии иJIи профессионt}JIьЕую переподготовку по современным программаI\.r
обучения с возможностью выбора;

удеrьньш:i вес tшсленности педаюгов с категорией в общей численности педагогов
общеобразовательЕьD( организшцй составит 25 процентов ежегодно;

уменьпштся доJIя выпускников государственньD( (муницrшаrrъньпr) общеобразовательньпr
оргшtизшдий, не сдавших единьшi государственныri экзаI\.lен, в общей tшсленности
выпускников государственньD( (муниципшrьньп<) общеобразовательньD( оргшrизшдий;

не менее 30 процентов обучаюIщлхся по процраммаI\,f общего образования буryт
участвовать в оJIимпиадФ( и конкурсФ( различного уровня;

булет создан ншIиональный баrrк JryтIших практик (образовательньпr програIuм й
технологий) общего образовшrия ;

булет создан иЕтернет-ресурс (порталr) для работы с одаренными детьми.
Третпй этап Подпрограммы ориентирован на рд}вип.Iе системы образовате.тьньпt

сервисов дIя удовлетворения разнообразньD( зaлпросов под)астающего поколения и семей,

формирование мотиваIIии к непрерывному образоваrrию.
В организациях общего образоваrrия будrг созданы условия дJIя реаJIизшщи фе-

дераJIьного государствеIIного образоватеJIьного стандарта средIего (поrпrого) образоваrrия,
сформироваrrа высокотехнологиtIнЕц средц вкJIючающая новое поколение чифровьп<
образомтельньf,х ресурсов, виртуtlльньD( тренФкерв и др.

Прлrrолагается осуществJIение широкомасшrтабною внед)ения апробированньD(
образовательньD( моделей и програil{м в приоритетньп< областлr модернизшIии общею
образовшtия; обеспечение качественно нового уровня индивид/аJIизшI}ilr образовшrия,
позвоJIяющего реаJIизовывать образовательные траектории в организшцл( всех форм
собственности и их сетях, в формаlс семейного, дистшIциоЕного образовшrия, сап,rооб-

разования.
По итогаlr,t третьего этапа реализации ПолпрограIuмы к 2024 го.ry: уменьшится ДОJIЯ

выпускников государственньD( (муниципаlrьньпr) общеобразовательньD( оргшrизшдий, не

сдавших едлный государственньшi экзап{ен, в общей численности выпускникОВ
государственньD( (муниципальньпr) общеобразомтельньD( оргшrизацш]i;

увеличится доля обучающихся, которым предоставJIены все основные виды условий
обучения (в общей Ешсленности обучаюпцлхся по основным програI\,IмаNI общего
образовшrия) от 34 до 50 процентов условий: (2025 г. - 50 процентов);

l00 процентов rIшцихся будут иметь возможность выбора профиля обучения и освоения
образовательной программы с испоJIьзованием форм сетевою й дистанционноЮ
образовшrия;

30 процентов обуrающrхся по програпdмам общего образоваЕия, будут rIacTBoBaTb в
олимпи4дa)( и конкурсш( разJIиtrного уровЕя;

не менее 80 прценюв учацихся й семей буryт испоJIьзовать информшдионно
консультаIцонные и образомтеJIьные сервисы в ипформшIионно-коммуЕикшIионной сети
<Интернет> для проектированItя и реаJшзilши инд{вид/аJьньD( образователЬньD(
траекторий.

В результате реализации ФГОС ООО в образовательньD( организшIиях республики
произошли следующие позитивные изменения:
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- ЧаСТично обновилась материально-техническaц база части школ кожууна;
- ОСВОеЕы способы разработки локальноЙ нормативной документации,

соответствующей новым требовшtиям;
- осваиваются способы проектировЕlIIия образовательной прогр{л},rмы основного

общего образоваrrия;
- освоены современные способы взаимодействия межд/ образовательными

ОрганизаIдиями (форумы, сетевые консультации, сетевые конференции, зональные
семинары и пр.);

- осуществлен переход на учебно-методические комплекты (далее - УМК) нового
поколения в IIачальном общем образовании;

- подготовлены перечни УМК, переработанные в соответствии с ФГОС ООО.
Тем не менее, есть проблемы, которые требуют решения:- внедрение современньD( технологий оценrсr качестм общего образовшrия, в том

ЕIисле инстументов и механизмов общественно-профессионаJIьной экспертизы;
- реализшIия требований ФГОС общего образовшrия в условиях малокомплектньD(

школ;
отсутствие аппаратно-програI\rмного обеспечения оценоtIньD( проце.цур кожуунного

уровIIя;
- комплектование учебньпrл фондом, не достигкуто 100% обеспечения уrебньш

фондом.

Совершенствомние контроJIя и управления качеством образования является одним из
актуапьньD( направJIений модернизшIии системы ко}Iqrунного образовшrия.

По результатам рсrryбшrканского мониторинга качества основнок) общего образовшrия
выявлено, что учащиеся зацу,щяются при выпоJIнении нестандартньD( зqдшtий,
направJIенньD( на проявление метапред\{етIIьD( и JIичносшIьпI образовательньD( результатов.
У.пrтеля и специалисты по оценке качества образования оцраниtIиваются оценкой
предФ,(етньD( результатов обучения, подсчитывая отметки по пягпбал.тьной системе, mгда как
по трбоваrrиям новых федеральньш стандартов необходдчl комппексньй под(од к оценке
образовательньD( результатов учilцихся, вкJIючаюIщлй оценку предчrетньж, метапреlц,lетнь[х
и JIичностньD( результатов.

Таrсим образом, в настоящее время одной из проблем явJIяется недостаточная
целостность п сба.тlшrсированность системы процеryр п механизмов оценки качества
образовшrия и индивrцуальных образовательньD( достижений, реашлзуемьD( на кожуунном
уровне, с помоIцью которых можно оценить эффеlстивность деятеJьности образомтельньпс
организшIий и педагогов.

В кожууне сформироваIIа и действует определенная система поддержки и рtлзвитIrя
талантпивьD( детей и молодеrшr. В рамка( приоритетного национаJьного пректа
образовшrия кожууна реаJшзуются меропрпялйя по выявлению, рд}витию и поддержке
одареЕньD( детей. Одной из ншrболее эффектrавньD( форм работы по выявлению, развитию и
поддержке одаренньD( детей явJIяется развитие оJIимпиадного движения п системы
творческж конкурсов.

.Щети с ограниченЕыми возможностями здоtrювья - З4 учащихся (2,5 процента),
численность детей-инваJIIIдов - Iб (|,2 процента от количества учапIихся школ кожууна),
количество детеЙ, обучаrощихся на доr,ry - 7 (0,5О/о от колиtlества rIащихся школ кожууна).

Проблема помощи дЕтл\r с огр€lниченными возможностями здоровья требует
комплексного решеная. Система специального образоваrrия должЕа быть способной
удовлетворить особые образовательные потребности всех Еуждающихся детей, причем
наtшная с первьD( дней хсазни.

Можно обозна.пать сле.ryющие перспективы в развитии специaJIьЕого образоваrrия во
взшлмодействии со всеми заинтересовtlнными ведомстваI\tи, оргаЕизациями:
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- ОРГtlнизшIиоЕное, научное, учебно-методическое и диагностическое обеспечение
работы новой модеJш образоватеJIьной организдц{и: детский сад - специальные
(коррекционные) кJIассы в начаJIьной школе;

- выявление в дошкоJIьном возрасте детей (группы риска), оказаfiие им своевременной
коррекционной помопцл;

- совершенствование нормативно-правовой и на)лшо-методнеской базы деятеJIьности
специаJIизированньD( организшщй.

Прогпоз коЕечпых результsтов Подпрограммы

В рзультате реаJшздщr Подrрграrr,rмы булут достипIуты следуюIщ{е резуJIьтаты:
выполнеIIие государственных гаршrтий общедоступности п бесплатности общего

образовшrия;
пр€доставпение детям с ограЕиченными возможностями здоровья возможности освоенЕя

образовательньD( програN,rм общего образовшrия в форме д{станционного, специ€шьною
(коррекчионного) иJIи инкIIюзивнок) образовшrия;

обеспечение дJIя обуrающихся независимо от места житеJIьства доступа к современным
условЕям обучения;

обеспечение возможности обl"rения старшекJIассников по образоватеJIьным програпdмаI\,r

профи.тьного обучения;
доведение уровIIя средIей заработной платы педагоги.Iескп( работников обще-

образоватеJIьньD( организшцй до 100 процентов от средней заработной платы по экономике

ресrryблики;
обеспечение дJIя педагогов возможности непрерьтRного профессионаJIьного развитIlя;
увеличение в общеобразовательньD( организацил( доли молодьD( педагогов, имеющих

высокие образовательные резуJIьтаты по итогаN{ обучения в вузе;

уJryчшение результатов обу.rающихся в наIIиональных мониторингах (готовност,п

обучающlлхся к освоению прогрtllчfм начапьного, основного, средIего общего и
профессионаJIьного образовшrия, готовности гIащихся основной школы (8 класс) к выбору
образовательной и гrрофессиональной траектории, уровЕя соIцаJIизшци выпускников
ocHoBHbD( общеобразоватеJIьных оргшизаlцrй);

обеспечение учебньш фоrцом учшцихся кох(ууна 100% охватом.
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Таб.тшца l0
ПОДПРОГРАММА 3. (РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙD

КРАТКАЯ ХАРЖТЕРИСТИКЛ (IЬСПОРТ) ПОДРОГРАММЫ

v

наименовшrие
подпрограIuмы

<Развитие дополнительного образовшrия детей>

ответственньшl
испоJIнитель
подпрограil{мы

Управление образовtlния
Тодлслнского Ko)Icyyнa

адйинистрации

соисполнители
подпрогрtlммы

Подведомственные организации Управления
образовшrия адйинистрации Тодlошrского кож]ryЕа

Цели подIрограпдI\,rы (при
необходимости)

Оргшrизшдия предостtlвJIения, повышение качества и
достушIости допоJIIIительного образовшrия детей на
территории Тоджинского pdioHa, способного
обеспе.rrrть даrьнейшую сап{ореаJшзilIию JIиЕIности,
ее профессионаJIьное саI\,lоопределение

Зада.ш подпрограп{мы 1.Предоставление качественного общедоступного
дополнитеJIьного образоваппя, в том числе детям -
инвалидаI\,l.

2.Реашзаrция регионаJIьньD( проектов к,Щосryпное

дополнительное образоваrrие>, кЭффективный

уtштель- Успех кarlцого ребёнкаr>, <В каждой семье
не менее одного ребенка с высшим образовшrием)),
<rЩемография>, к Пути к долголетиюD, <Настоящая
семья-это много дружньD( (Я>>), <Онлшiн
образовшrие>, кБудущее в твоих рукa>(),
<Современный родительD и т.д.

3.Внедрение федера;rьньпr государственIIьD(
образовательньD( стандартов дополнительного
образования.

4.Электронный учет детей на Еданом портале
государственньD( и муниципаJIьньж усJIуг:
www. go suslu gi. ru в pal\,rкФ( АИС-комплектования

Щелевые индикаторы п
покщ}атеJш подпроцраil{мы

Itе.певой ппдпкатор 1

-достижение качественного, общедоступного,
бесплатного допошштеJIьного образоваrrия,

увеJIичение коJIичества дЕтей в возрасте от 5 до18
л€т, поJIучающих усJIуги по дополнитеJIьному
образовшrию, безбарьерная средъ позвоJIяющЕш
обеспе.шть совместное обу.rение детей-инвалидов,в
процентil(;
-доля военно-патриотических кrrубов, кqдетских
кJIассов, военно-патриотичоских шryбов, отрядов
юнармейцев, школьньD( краеведческп( музеев, в
процента(;
-увелитIение KoJIIFIecTBa спортивньD( кружков п
секций д.тrя работы с детьми в школьньD( спортивньD(
кlrубш< образовательньD( организшIий, в процента(;
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_коJIичество детей в возрасте от 5 до 18 лет,
охваченньD( дополнительными общеразвивающими
программ€ми технической и естественЕо-научной
направJIенности от общего коJIичества гIащш(ся, в
процентa)(;
-увеличение призеров и победителей конкурсов
разJIиtlною уровЕя от общего коJIиtIества
воспитанников учреждений допоJIнитеJБIIою
образовшrия, в процектах.

Ite.TleBoй пЕдпкатор 2.

увеJIичение коJшчества учшцдхся, поJtучающгх усJrуги
учреждений допоJIнитеJьною образовшrия, состояIIЕ{х
на учете ПДН, ВШУ,КДIиЗП, в процента(;
цоля детей в возрасте 5 - l8 лет, поJIучающих усJryги по
цопоJIнительному образоваrrиrо в оргаfiизшIил(
разли.пtой организшIионно-правовой формы и формы
собствепности, в общей численности детей этой воз-

растной цруппы в рапdкФ( рсrryбликанскою проекта
кrЩосryпное допоJIнитеJьное образование>, в

цроцента(;
увеличение коJIичества проведенню( мероприятlцi, в
цеJIл( повышеншя воспитатеJьной и профилаlсгической

работы в образовательньD( организшIияl( в рамкtD(
рсгryбликанских проектов, в процента(.
I|е.певой пrцпкатор 3
обеспечение обуrения в соответствии требовшrиям

федершьньпr государственньD( образовательньD(
стандартов (ФГОС), в процента(.
I|елевой пндпкатор 4. увеJIичение грФкдшI,
испоJIьзующих механизм поJrrIения государственньD(
й муниципаJIьньD( усJrуг в элеlстронной форме, в
процента(.

объемы и источники
финшrсовою обеспечения
подпроцраммы

подпDогDаммl 3"Развllтпе дополнительного
обDазоваппя п воспптlпrrя детей":
Обшrrй объем финшсироваrrия Подпрограммы составляет
63535.50 тыс.руб. (местньй бюд. 63535.50 тыс.руб.
субвенция 0 тыс.руб.) втом.шсле:

2025r - 9000,0 тыс.руб. (местный бюд. 9000,0 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2026r - 10907,1 тыс.руб. (местньй бюд. 10907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
202'lr - 10907,1 тыс.руб. (местньтй бюд. 10907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2028г - 10907,1 тыс.руб. (местньтй бюд. 10907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
2029r - 10907,1 тыс.руб. (местньтй бюд. 10907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
20ЗOг - 10907,1 тыс.руб. (местныii бюд. 10907,1 тыс.руб.,
субвенция 0 тыс.руб.)
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Охидаемые конечные
резуJIьтаты реаJшзации
подпрограммы

Ожидаемые резуJIьтаты реализшIии ПодпрограI\,rмы:
на конец реализilIии подпрогрtll\,tмы не менее 67
процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут
поJryчать усJryги дополнительного образования;
увепи!штся количество детей, участвующих в
конкурсах различного уровня, повысится качество
усJryг по предоставлению допоJIнительного образова-
ния детей - за счет обноапения образовательных
программ и технологий цредоставлени.я
дополнитеJIьного образовшrия детей, внедрения
системы оценки деятельности муниципальньD(
образоватеJIьцьD( оргаIrизшtий допоJIнительного
образоваrrия детей, а также создания системы
стимулов для руководителей и педагогических
работников муниципальньrr( образовательньf,х
орг{шизаций дополнительного образования детей для
достижеЕrlя результатов их профессионапьной
сrryжебной деятельности.
Решlизация Подпрограммы позволит создать
дополнитеJIьные возможности дJIя вовпечения
подростков и молодежи в позитивную социаJьно-
культурную деятеJIьность й волонтерские
програп.rмы, что поможет молодым JIюдям осознать
нравственные ценности, поJrучить опыт социtlльного
взаимодействия, булет способствовать выявлению и

ра}витию Jryчшего потенциала творческой молодежи

Ресурсное обеспечение
подпрограммы

За счет средств бюджета Iчц/ниципаJIьного
образовапия <Тоджинский район> подлежит
уточнению в pail{Kax бюджетного цикJIа.

Риски и меры
упрalвJIению рискаI\,rи

по - Организшlионно-управлеЕческие риски
Оргаrrизшдионно-управленческие риски связаны с
межведомственным характером сферы образования в
части дополнительного образовшrия и воспитания
детей. В связи с внед)еЕием в практику работы
муниципЕlльньtх процраilrм, появJIяются новые

управленческие задачи, связанные с более четкой
организшдией межведомственного взшrмодействия
при реалЕзации муниципаJIьной програп,tмы
- финаrrсово-экономические риски

Характерпстпка Подпрограммы

.Щополнительное образовшrие - это системъ способствующая разностороннему развитию
детей и учатцейся молодежи, обеспечивающая бесплатность, доступность абсолютного
большинства основньD( и дополнительных образовательных усJryг.

Система образования Тоджинского кожууна вкJIючает в себя 2 образовательньf,х
организ€щий дополнительного образовшrия детей (дшее - УДО), из них 1 центр детского
творчества,1 спортивная школа.
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Образовательной деятепьностью в 2 объединеЕиях У,ЩО охвачено 785 чел. от 5 до 18 лет
(68 процентов от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет). в 2017-2018 учебном
году В кружкФ( и секцияХ разноЙ направлеНностИ общеобразовательньD( организаций было
охвачеЕо 885 учащихся (78,2 процента от общего колпчества учащихся). Увеличепие
количества кружков и секций по сравнению с 2015 годом составило 3,2 процента, охват
детей увели(шлся на 7,7 процента.

наибольшее количество детей занято в объединениях спортивной направленности,
ХУДОЖеСтВенного творчества, эколого-биологического, туристско-краеведческого,
спортивного, военЕо-патриотического
Щелп п задачп подпрограммы
ЩеЛЬЮ Подпрограп{мы явJIяется создание условий дJIя рапвития системы повышения качества
предоставления дополнитеJIьного образования детей в Ресгryблике Тьrва.

.Щля достижения поставленной цели определены задачи, обосновывающие реализацию
НЕШРаВлениЙ допопнительного образования програI\,lмными мероприятиями :

РЦ}Витие системы предоставлеЕия качественного дополнительного образования детей;
Обеспечение равного доступа населения к усJryгап.r дополнительного образоваlrия детей;
обновление содержания образования и совершенствование образовательной среды дJIя

. обеспечения готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему
оОучению п деятельности в условиях конкурентоспособной рыно.пtой экономики;

внедрение эффективньп< моделей повьттпения квалификации й переподготовки
педагогических кадров, направленных на непрерывное профессионаJIьное рапвитие;

создаЕие современной инфраструктуры дополнительного образовшrйя Nlя формироваrrия
у обучающихся социальных компетенций, грФкданских установок, культуры здорового
образа жизни.
ПодпрограI\{ма предусматривает :

мониторинг й оценку эффективности реализации програпdмы (проекта) рtrtвития
дополнительного образовшrия детей Ресrryблики Тыва;

совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности
усJrуг дополнительного образования детей;

распространение современньD( моделей организации дополнительного образования детей.
Приоритетными задачаN{и в повышении воспитательной работы в образовательЕьD(
организшIпях явJIяется :

-увеличение охвата обучающихся во внеурочЕую деятельность;
-повышение патриотического воспитания rryтем созданЕя юнармейских отрядов, военно-

\./ патриотических шryбов, краеведческих музеев и т.д.
- укрепление и сохранение здоровья обучающихся путем создания школьных спортивньrх
кrryбов, обеспечения горячего питания

Приоритетной задачей рц}вития сферы дополнительного образовшrия детей явJIяется
повышение доступности успуг и обеспечение их соответствия изменяющимся потебностям
населения. С этой целью необходимо осуществить финансовое обеспечение дополнительного
образовшrия детей за счет бюджетных ассигноваlrий федершrьного и республиканского
бюджетово обеспечить обновление и создание новьD( дополЕительньf,х образовательньtrх
программ.
Вахным фактором, неблагопрпятно влияющим на качество образованILя, распространение
современных технологий и методов преподавания, явJIяется состояние кадрового потенциала
на всех уровнях образования.

Необходимо привлекать молодьD( выпускников педагогических вузов в организации
дополнительного образования детей. В paп,rка:( реализации мер социапьной поддержки
молодьD( педагогов требуется создание условий дJIя участия молодых учителей в
профессиональЕьrr( конкурсах и обеспечение методического консультирования по вопросаI\,r
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обучения и воспитаЕия учяцихся.
в этой сфере на федераrrьном и региоЕальном уровЕях реализовtлн комплекс мер: введеЕа

новtц система оплаты трудц стимулирующая качество результатов деятельности педагогов и
МОТИВаЦИЮ профессиоIIаJIьного рд}вития, утверждены современные кваlrификаIдионные
ТРебОвания к педагогическим работникам и пр€lвила аттестации, реализованы масштабные
ПРОгрtlп,lмы повышения квалификации, в том ЕIисле на базе созданпой сети стажировочньf,х
площадок.

Ще.rrевые пнлпкаторы п показателп подпрограммы
- достижение качественного, общедоступного, бесплатного допоJIнительного образоваrrия,
УВеJIичение количества детей в возрасте от 5 до18 лет, поJryчающих усJryги по допоJIни-
тельному образоваrrиrо, безбарьерная среда, позвоJuIющая обеспе.шть совместное обучение
детей-инвалидов, в процента(;
-доля военно-патриоти.Iеских кrryбов, кадетских кJIассов, военно-пац)иоти.Iескr)( шryбов,
отрядов юнармейцев, IIIKoJIьHьD( цраеведческих музеев, в процента(;
- увеJшчеЕие коJIичества спортивньD( кружков и секций шrя работы с детьми в IIIKoJъHьD(
спортивньD( шryба,х образоватеJIъных организшIий, в процента(;
- количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченньD( допоJIнитеJьными общеразвиваюIщ{ми
програil,lмапdи техншIеской и естественно - наrшой ншравленности от общего коJIичества

учшцдхся, в прцента(;
- увеличение призеров и победителей конкурсов различного уровЕя от общего коJIичества
воспитанников учреждений муниципаJьньD( организаций дополнЕтельного образовшrия детей
спортивной напразленности, процеЕтов.
Увеличение количества учаIцихся, поJryчающих усJryги учрежлений дополнитеJьного
образовшrия, состоящих на учете ПДН, ВШУ, К,ЩНиЗП, в процентa>(;
- доля детей в возрасте 5 - l8 лет, поJtгIающих усJrуги по дополнительному образованию в
оргtшизшцл( разrштlой организilц{онно-правовой формы и формы собственности, в общей
численности детей этой возрастной группы в раь{кФ( рсrryбликанского проекта <Щоступное

дополнитеJIьное образоваfiие)), в процентФ(;
- увеличеЕие количества проведенньD( мероприятий, в цеJLл( повышения воспитательной и
профилаrсической работы в образовательIIьD( организациях в рамкa>( ресrryблик€lнских
проектов, в процеЕгФ(.
- обеспечение обучения в соответствии требовапилu федераlrьньпr государственньD(
образовательньD( стандартов (ФГОС), в прцентФ(
Оrкпдаемых конечЕых результ8тов реаJIпзацпп подпрограммы п срокп ее реалпзецпп

ожидаемые результаты реализшIии подпрограI\{мы: на конец реализilIии
подпрограft{мы не менее 67 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лЕт буryт поJryчать усJryги
дополнительного образования; увеJIичится количество детей, участвующ}тх в конкурсa>(

ра:lличного уровня.
Повысится качество усJryг по предоставленпю дополнительного образоваrrия детей -

за счет обновления образовательньf,х программ и технологий предоставленпя
дополнитеJьного образовшrия детей, внедрения системы оценки деятельности
муниципаJIьньrх образовательных организшшй дополнительного образования детей, а также
создания системы стимулов дIя руководителей и педагогических работников муниципальньfх
образоватеJIьньD( оргаrrизаIдий допоJIнительного образовшrия детей для достижения
резуJIьтатов их профессиональной сrryжебной деятельности.
Характерпстпка основных меропрпятпй подпрограммы
1. Выявление и поддержка талантливьrх детей;
2. Реатlизация спортивно-оздоровительны)( мероприятий. Количество учатцихся
муниципапьньf,х организшдий дополнительного образования детей спортивной
направленности, имеющих спортивные разряды от общей численности учащихся
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муниципальньIх оргчlнизшIий дополнительного образования детей спортивной
направленности.
3. Реализшlия мероприятий по патриотическому воспитанию детей и молодежи
4.[оля педагогическID( работников муниципальньD( образовательньD( организшlий
дополЕитеJIьного образовшrия детей, поJIуIшвших в установленном порядке первую и высшую
квалификаrдионные категории и полгверждение соответствпя занимаемой должrrости, в общей
tмсленности педагогшческих работников муницип€IJIьньD( образоватеJIьных организаrдий

дополЕительного образовшrия детей.
Ресурсное обеспечеппе подпрограммы

Обший объем финшrсlФоваlrия Подпрограrr.rмы составrrяет 63535.50 тыс.руб. (местньй бюд.
63535.50 тыс.руб. субвенция 0 тыс.руб.) в том,пасле:

2025r - 9000,0 тыс.руб. (местный бюд. 9000,0 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2026r - 10907,1 тыс.руб. (местный бюд. 10907,1 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
202'7r - l0907,1 тыс.руб. (местный бюд. 10907,1 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2028г - l0907,1 тыс.руб. (местный бюд. 10907,1 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2029r - 10907,1 тыс.руб. (местный бюд. 10907,1 тыс.руб., субвенцпя 0 тыс.руб.)
2030г - l0907,1 тыс.руб. (местньтй бюд. l0907,1 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)

Объемы финаrrсированItя носят ориеЕтирово.пrьй характер и подIежат корректироВке при

формироваlrии бюдкета муниципаJIьного образоваrrия кТодlоtнский раriош на очеРДноЙ

финшrсовьй год и плшrовьй период.
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Таблицаl 1

ПОДПРОГРАММА 4 <<Создаrrпе ус;rовпй для ре8Jrпз8цпп мунпцппаJIьной
программыD

КРЛТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА (IIАСПОРТ) ПОДIРОГРАММЫ

Ншrменоваrrие подпрограI\,rмы кСоздание условий >

ответственньтй
подцрогрllп{мы

испоJIнIIтеJIь Управление образования
Тоджинского кожууна

адц\rинистшрш

Соисполнители подпрограI\шы Подведомственные организаIIии Управления
образовшrия адчrинистршIии Тодrrсrнского
pdioHa

Цеш подryограI\.rмы Создаrrие условий дIя развития образоваrrия
в Тоджинском кожууне.

Зада.па подпрограммы 1.Создаrrие условий в развитие образовшrия,

уJIучшение материально-технлrческой базы
образовательньD( оргапизшшй, обеспечение
школ учебно-методическими комплексаN{и
2.Обеспечение безопасньrх условий дя
осуществления учебно-воспитательного
процесса в образовательных организациях
3.Создаrrие условий в реаJшзшIии
ресrryбrпrкансшD( пректов <,Щосryпное

допоJIнитеJIьное образование)), кЭффективньтй

учитель - Успех каждого ребёнко, кВ каждой
семье не менее одного ребенка с высшим
образованием)), к,Щемография>, < Пути к
долголетию>>, <<Настоящая семья - это много
дружньD( Я)), кОнлайп образовшrие>,
кБудущее в твоих pyкa(D, кСовременный

родитель), кХуреш в детские сады) и т.д.

Щелевые индикаюры
показатели подпрограI\,rмы

и Itелевой пrцпкатор 1

до.пя детей доцIкоJIьньur, общеобразовательньпr

учрежлений, охмчеЕньD( горяtшм питанием,

формировшrие у детей навыков здорового
питания, в процеЕгФ(.
Ilшевой пндпкатор 2.
колиЕIество образоватеJIьньD( оргшrизшIий,
соответствующих нормап.r санитарного
законодательства, в процеЕтФ(;

улельньй вес образоватеJьньD( оргшtизшlий,
СООТВеТСТВУЮIЦ}rХ HopMaI\d ПРотиВОПОжаРНОГО
зtlконодатеJIьства в процентФ(;
соответствие состояншя перевозок нормам
безопасности дорожного движенrlя, в
процентах;

удепьньй вес числа образовательньD(
организшIий, обеспе.пrвающих цредоставление
нормативIIо здФеIшенного перечЕя сведений о
своей деятельности на официапьньur caliтaq в
общем числе образовательньD( оргшtизшIий"
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отрФкает резуJьтативность мер по обеспечению
открытости образовательньпr организяттдй,

формированию механизмов обратной связи.
Преодоление информшдионной асимметрии
расширяет возмоllсIости выбора потребителя,
стимуJIирует конкуренцию и способствует
повьтrпению качества образоватеJIьньD( усJIуг, в
процента(;
Щелевой ипдикатор3
- повьтrпение качества и поддержка в
цроведении единого государственного экзап{ена
в раN,lка( ресrryб.rшканского проекта кУспех
кФкдого ребёнкаr>, в проценпж;
- увелиtIение KoJImIecTBa цроведения
мероприятий среди дошкоJIьников и
обучающихся образоватеJьньD( оргшIизшдий
художественно-эстетического, экологического,
спортпвного, джовно_нравственного,
патриотиtIеского направJIения, цроцентФ(;
- повътmение качества образования через
проведеЕие конкурсньD( меропрпятий среди
педагогических работников допIкольного,
общего, допоJIнIггеJIьною образования

Участники подцрграil{мы ад{инистации муниципIлJIьньD( образовшrий,
муниципаJIьные органы управленЕя
образоваrrием, образоватеJIьные организации

Сроки реаJIиздIии подIрграп.tмы 2025-2030 годы

объемы
финансового
ПРОГРаI\,rМЫ

источниIоt
обеспечения

и Подпрограмма 4 <<Создаппе условпй для
ре8лпзацпп муппцппальпой программы)>

Общий объем финшrсировшrия Подпрограп,rмы

составляет 161718.30 тыс.руб. (местньrй бюд.
161718.30 тыс.руб. субвенция 0 тыс.руб.) в том
ЕIисле:

2025r - 20000,0 тыс.руб. (местньrй бюд. 20000,0
тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2026t - 2571,8,З тыс.руб. (местный бюд. 25718,3
тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
20271 29000 тыс.руб. (местньтй бюд. 29000
тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
20281 29000 тыс.руб. (местньй бюд. 29000
тыс.руб., субвенчия 0 тыс.руб.)
20291 29000 тыс.руб. (местный бюд. 29000
тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2030г 29000 тыс.руб. (местный бюд. 29000
тыс.руб., субвенчия 0 тыс.руб.)

Ожидаемые конечные результаты обучения,Улучшение условий
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реализации цроцрап{мы соответствующих современным требованItям,
за счет создания в общеобразовательных
организаIIиях условий, обеспечивающих
выполнение требований к санитарно-бытовым
условиям и охране здоровья, качественному
питанию; создаЕие в общеобразовательных
организациях комфортных условий,
обеспечивающих всем учащимся гарантии
безопаспости;
развитие материально-технической базы
общеобразовательЕьD( оргаrrизаrдий Iryтем
оснацеЕия предчiетIIьD( кабинетов учебно-
лабораторньм и учебно-производствеIIным,
компьютерным оборудоваrrием с
програIuмным обеспечением, а также
организшlией в базовых шкопФ(
дистаfiционного обучения необходимьпrли
средстваIчrи дJIя выполнения требований
федераrrьного государственного
образовательного стандарта общего
образовшrия к условиям образовательной
деятельности.
Расширения сети образовательньгх
организшIий путем проведения капитапьного
ремонта 2 здания МБОУ Адьтр-Кежигская
СОШ, строительства дошкольного
образовательного учреждения в селе Тоора-
Хем на 140 мест.
Создаrrие условий дJIя проведеЕия
мероприятий среди несовершеннолетних,
педагогов образовательньD( оргшrизаций, а
также дJIя проведения ОГЭ, ЭГЕ

'\" 
Харакrерпстпка состояния сферы деятеJIьностп, в рамках которой реаJIизуется
подпрогр8ммl <<СоздаЕие усповпй для реаJrпзацпп муницппа;rьной программьD), в том
чпс'пе осЕовные проблемы в этой сфере п прогноз ее р8звптпя

Поддlрограплма направJIена на повьппение эффективности деятеJIьности образомтельньD(
организаций по решению вопросов местного значения и oTp{DKaeT текуIщrю деятельность и её
cTpyKTypHbD( подразделений, не наделенньD( праваI\.lи юрид}rческого JIица.

Испоrпrение поrпrомоwrй по муниципаJьному управJIению п решению вопросов
местного значения возможно при наличии соответствующего материаJьно-технического
обеспечения. В Адиинистрщшr Тоджинского района создаЕы условIля дrя эффекплвной
работы ее сотрудников. На сегодняшний день рабочие места сотрудников на 99,9
Ой укомплеImованы мебелью и орггехникой. Реryлярно осуществJIяется приобретение
расходнъD( материалов: бумаги, тонеров, картидкей, кштцелярскю( товаров и т.д. Сотрудшлки
обеспечены усJryгаNrи связи, возможностью поJIьзоваться информшдионными и правовыми
базаrrrи, усJryгаI\,rи сети интерЕет.

В результате аттестlцlии рабо.пrх мест, проведенной в - 2014 году установлено, что
рабо.ше места не соответствуют требованиям охраны труда и Hopмanr по освещенности. ,Щля
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ПРИВеДеНЕЯ В СоОтВетствие укtr}анным нормам IIеобходимо реконструировать систему
освещения.

Уровень материаJьно-технического оснаIценшя образоватеJIьньD( явJIяется
УдоВпетворrlтельным, однако трбует дооснатценая в соответствии с современными
ТРебовшrилr,tи и нормаI\.rи, предъявJIяемыми к адI\.lинистративным помещениям и рабочллlrл
местап{ сотудIиков.

Особое место занимает задача уJryчшения материально-технЕtIеской базы
общеобразоватеJIьньD( организшIий Тоджинского ршlона.

Прпорктеты мунпцппsJlьпой полптшки в сфере реаJIшзацшп муЕпцIlпальной программы,
цýIпl задачп, срокп реаJIrrзацпп муницппальной программы.
Приоритетньш паправлением деятельности Управления образовшrия Адиинистршдии
Тодrrсинского ршiона явJIяется созд€шие и поддержка развитой социапьной сферы
Тоджинского района которая зависItт не только от финаlrсированIrя мероприятий, но и от
качестм предоставления услуг населению. Дя успешной реализшIии дtlнного направJIения
необходимо качественное осуществJIение руководства и управJIения муЕиципальными
учре}Iцениями образовшrия.
- Констиryция Российской ФедершIии от 12.|2.1993 r.
- Федеральньй зшсон Российской Федерщии от 29.|2.2012 Ns 273-ФЗ <Об образоваЕии в
Российской Федерачиш;
- Государтвенная програI\д,rа Российской Федерации <Развитие образования> на 2013-2020
годы, утверltценная распорлкением Правительства Российской Федершlии от 22.11.2012 Ns
2l48-p;
I|е.пь: Создшrие условий дIя развития образовшrия в Тоджинском кожууне
Задачп:l)Развитие п уJIyIшеЕие материаJIьЕо-технической базы образовательньпr
организшIий, обеспечение пIкол 1"rебно-методи.Iескими комплексаil{и
2)Обеспечение безопасньD( условий для осуществления учебно-воспитатеJIьного процесса В

образоватеJIьньгх организшIпп( ;

I|е.rrевые шЕдикаторы п покдlателп подпрограммы
- Строительство детского стшцонарного лагеря <Азас>;
_ МБОУ детский сад Ромшпка с. Тоора-Хем строитеJIьство пристройки (зш дш заЕfiИЯ
музьпсой и физкулъryрой);
- МБООУ Ийская санаторнм школа интернат строительства пристройки;
- МБОУ Ийская СОШ строительство гарФка и оцрФкдение;
- МБОУ Адьф_Кежиская СОШ строитеJIьство пристройки столовой, капит€шьньЙ ремОнт
припIкоJIьного лагеря;
- МБОУ (СОШ с. Тоора-Хем им. Л.Б. Чадамбаr> строительство пристройки актового зала Дlя
средlей школы;
- МБОУ кСОШ с. Тоора_Хем им. Л.Б. Чадамбаr> капrтапьньй рмонт начаJьноЙ шкопы;
- Капиталтьньй рмонт начаrьной школы МБОУ кСОШ с. Тоора-Хем им. Л.Б. Чадаплбо>;

- обеспечение усповий для организшIии и проведения государственной итоговой аттестации
в форме ОГЭ, ЕГЭ и ГВЭ в Тодхсинском ршlоне, в процента(;
_ доля детей доuIкоJIьньпr, общеобразовательньD( rIреждений, охваченньD( горячим питанием,

формирование у дЕтей навыков здорового питания, в процента(;
- количество образовательньпс оргшrизшцrЙ, соответствуюIщrх HopMaI\,l сttнштарного
законодательства' в цроцентах;
- улельньй вес образоватеJIьньD( организшIий, соответствуюпцfi нормаil{ противопожарного

законодатеJIьства, в процентa)(;
- соответствие состояния перевозок нормап,r безопасности дорожного движения, в процента(;
- удельный вес тшсла образовательньD( оргштизаций, обеспе.швающих предоставJIение
нормативно захсрепленного перечня сведений о своей деятельности на офичиальньD< сайтах, в
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общем числе образовательIIьD( организilц{й" отражает резуJIьтативность мер по обеспечению
открытости образовательньD( оргшrизаIдий, формированию механизмов обратной связи.
Преололенпе информациоrпrой асимметрии расширяет возможности выбора потребитеJIя,
стимулирует конкуренцию и способствует повьппению качества образовательньD( усJryг, в
процентФ(.
Срокп реалпзsцпп подпрогр8ммы: 2025 - 2030 годы
Объемы п псточппкп фппапсового обеспечепшя программы:
Общйй объем финшrсирования По.щlрограммы составляет 161718.30 тыс.руб. (местный бюд.
l61718.30 тыс.руб. субвенция 0 тыс.руб.) в том wlсле:

2025r - 20000,0 тыс.руб. (мествьй бюд. 20000,0 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2026r -257l8,3 тыс.руб. (местньй бюд.257I8,3 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2027г - 29000,0 тыс.руб. (местньй бюд. 29000 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2028г - 29000,0 тыс.руб. (местньтй бюд. 29000 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2029r - 29000,0 тыс.руб. (местныri бюд. 29000 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)
2030г - 29000,0 тыс.руб. (местный бюд. 29000 тыс.руб., субвенция 0 тыс.руб.)

Ожпдаемые коЕечные результаты реаJIпзацпп программы
Уlryчшение условий обучения, соответствующих современным требоваrrиям, за счет
создания в общеобразовательньf,х организациях условий, обеспечивающих вьшолнение
требовшrиЙ к саrrитарно-бытовым условиям и охране здоровья, качественному питанию;
создание в общеобразовательньй оргtlнизациях комфортньrх условий, обеспечивающих
всем учатцимся гарантии безопасЕости;
развитие материально-технической базы общеобразовательньD( организаций путем
оснащения предметньD( кабинетов современным учебно-лабораторным и учебно-
производственным, компьютерньтм оборудованием с процра}lмным обеспечением, а также
оргtlнизшIией в базовьrх школах дистанционного обучения необходимыми средстваil{и дJIя
выполнения требований фелерального государственного образовательного стандарта
общего образования к условиям образовательной деятельности.

Основные меропрпятшя, направленные на достпженпе цнIей и задач в сфере реаJIпзацпп
подпрограммы <<Создаппе условпй для реаJIпзаццш lчIуЕпццпаJrьной прогреммы)>
Перечень основньD( мероприятий подпроцраь{мы кСоздание условий для реализшщи
муниципаJьной програrrrмы) представлен в приложении Програпrмы N€.

\-, Прогноз сводных показателей мунпцппаJIьных заданпй Еа оказание мунпцппаJlьпых
ус.пуг (выполнепше работ), осуществJrяемых в рамк8х подпрогрsммы <<Созданпе условпй
для реаJrпзацпи lчtунпцппаJlьной программы)>
Муниципаьные задания в pal\.lкаr( подпрограI\,rмы кСоздшrие условий дIя реаJIизщии
муниципаJIьной програil,lмы) не пре,ryсмотрены.

Ресурсное обеспеченпе подпрограммы
Объем финансltрования поддрограI\,rмы кСоздание условий д-тrя реализilIии муниципаrrьной
програпdмы> оценивается в 2054710 тыс. руб.
Объемы финансирования носят ориеЕтирово.пrьй характер и подJIежат коррекгировке при
формировшrии бюджета мунит(ипального образования кТоджинский рйош на очередной
финаrrсовьй год и плаrrовьпi период.

Апалпз рпсков п меры упраеJIеЕпя рпскамп подпрограммы <<СоздеЕпе усповпй для
реаJIпзацпп мунпцппальной программы>
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К рискаlrt реаJшзшIии подпроцрtlпdмы кСоздание условий для реализации муниципаrrьной
програI\,tмы) сле.пует отнести сле.ryющие:

1. Финаlrсовые риски.
Финансовые риски отЕосятся к наиболее серьезным. Любое соцратцение финшlсирования

иЗ местного или рсrтубпrканского бюдкетов повлечет неисполнение мероприятий
подпрогрЕlI\{мы кСоздшrие условиЙ дJIя реаJIизшIии муниципальной програrrлмю>. К
финаrrсовьпr рискам таюке относятся неэффеrстивное и нерационаJIьное испоJIьзование
ресурсов подtрограN,Iмы.

2. Зшtонодательные риски.
В цеJIях сниженпя законодательньD( рисков плаIIируется своевременное внесение

дополненrrй в действующую нормативЕуо б*у, а при необходимости п возможньD(
измененrд]i в финшrсирование подпрограпdмы <СоздшIие условий дIя реализдIии
муниципальной програil{мыD.

3. Риск возниrcIовения обстоятельств нецреодоJIимой сппы, в том числе црцродньD( и
техногенЕьD( катастроф и катшслизмов, что может потребовать концентрдIии бюдкепrъпс
средств на цреодолеЕие поспедствий таких катастроф.

4. Внутренним риском реализшIии подIрограммы кСоздание условий дrя реаJшзации
муниципаьной програп,fмы) явJIяется неэффелоивное уцравление муниципальной
програtrлмоЙ.

В цеJIл( управленЕя указанными рискаilrи в процессе реализшIии подпрограп{мы
кРазвитие муниципальной сrryжбы> прдцlсматривается:

проведение мониторинга выпоJIненЕя подtрограil,rмы кСоздаrrие условий дIя реаJIизшщи
муниципальной програI\.rмыD, реryлярного ан:uшза и при необходимости ежегодной
корреIстIФовки индикаторов, а также мероприятий подпрограммы;

перераспределение объемов финшlсирования в зависимости от д{нап,lики и темпов
достижения поставJIенньп< целей и задач подпрограммы <Создаtrие условий дtя реализшщи
муниIц{паJьной программы)) .

Конечпые результsты реаJrпзацпп подпрогреммы <<Созданпе условпй Для

реsJIпзsцпш муншцппа.тrьной программьD>, оценка плаЕпруемой эффекгпвностЕ ее

реаJrпзацпп

Результатами рещшзаIIии подпрограilrмы кСоздание условий дJIя реаJшЗШЦИ
муницлпаJIьной програI\,lмыD явJIяется достижение целей, эффеlстlлвного решенИя ЗаДаЧ И

выполнение показателей подIроцраilrмы, а также повышение эффекгиВноСтИ и

резуJьтативности муншIипаJьЕого управления.

Конетrые резуJIьтаты реаJшзации подпрограNlмы кСоздаrrие условий дJIя реапи3аЦИИ
муниципальной программы) зависят от уровIIя финшrсирования мероприfiий поJtrIрограN.lмы.

Оценка эффекпrвноспr резуJIьтатов реализаIIии подцрограil,rмы кСоздаtrие условиЙ ДIЯ

реализации мунищ.rпшtьной процраN{мы> булет осуществJlяться Iryтем сопоставлеЕия

достиптутьD( резуJIьтатов значенrlям целевьD( показателей подlрограN,lмы.

Взапмодейgгвпе с орпrнамп государственпой вJIастп и местпого самоупрlвJIешпя,
оргаЕпзецпямп п граrцдаЕlмп п меры муЕпцппаJIьного регулпроваЕпя

В рамка( подпрограммы Адr,rинистршtия района взшлмодействует с органап,lи

государственной власти (поrryчение консультшIиоrпrой и методической помощи), с органап.rи

местного сапdоуцравления palioHa.
Финшrсовые средствц необходимые для осуществленпя мероприятий по.щIроцра}rмы,

ежегодно пре.ryсматриваются в решении о бюдкете Тодкинского ршiона на очередной

финансовьй гол.
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В качестве мер по координшши деятеJIьности при испоJIнении поJIномоlшй по
оргаЕизшIии муниципаJIьного управления и мер муниципtлJIьного реryлирования
примеЕяю,тся:

1. Издшrие обязательнъпr дш испоJIненпя нормативньD( правовьD( актов по вопросаIu
осуществления Адr,tиЕистршIией ршiона поJIномоtшй, контроль за шх испоJIнением;

2. Контроль за осуществJIением подра:}делениями АдиинистршIии поJIномочий, а также
за испоJIьзованием вьцеленньD( дIя осуществленпя поJIномо.Iий финансовь,D( и материальных
средств;

3. Выдача обязателъньD( дJIя исполнения письменньD( предписаний по устанению
нарушений, дотryщенIIьD( под)азделениями Адuинистршши иJIи ее должностными лицаI\,lи в
ходе осуществJIения поrпrомо*rй ;
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