
r КО п И t"t и.J 1, (],-- ft [:r,fl Ф}{а
С'i' ;,., i. i I {j ]] :}1i l.,l l l.i,.. i{ \,li,;",_)иТ 0В

К' | ... : j ,]_ i, . |; ),. r,,: п }! ц.?
G;. ,, i_Сi| .7.,Ъ_,:\^4,}У_Ц
11 l ' .i j; ?'1 ýi ,il i,] i.l: i,r ,:.. i

Ei !'l ., /,. q;] :.i ,] ) . i 11 i; i i} ;i)"i l

,,, С'|_

Дcj (t

приt-lяl,
На общем собрании работников

1,{]и

:li;ir;ЁИ

l,

н
управrtеttия образоваltия
от u-{l 

" _Q{__zoLL
Прот.окол Nс /9 Республики Тыва
* ,l{ 

"_ ОТ; - io!|xnЛ

Распоряжен

Председа,

\). ,
S:

',!

'i/
::.],,.ff.,- -ii,;!

устАв
мунпцнпального учреждения Управления образования администрации

тоджинского райопноr.о Республпкн Тыва
(в новоЙ редакItиИ с изменеНиямIl на 14.06.20l9 г.)

j

Il: -,;]. l,.i; ,, , . ,,.t.,ll
fli, ..,' ',:,,' l.iiJ,.,, ;;j}{

i:,.l,.'D,]. ;-.:'i,];;.;',.,'i,',,'.,,.i"-,.GrlT

fi ;'t :,., , i{ *i:..di ii Г-\ I iJ li ii ii8 1

{:' i., . l- i!;,l:, :.. l,.i :;i J ;,,.,*лй}tа

Дilrtо, ё rl Х {: i; ;,{ й},

с Тоора-Хем
20l9 гол



оБtциЕ положЕния

1.1. Мричипальное учреждение Управление образования администрации Тоджинского

рйона обеспечивает реаJIизацию полttомочий Администрации Тоджинского района РеспУблиКи

Тыва по решению вопроса местI{ого значения в сфере образования.

1.2. Учрелителем и собствеilником имущества муниципаJIьного учреждения Управ.ltения

образования адмиFIистраIIии Тоджинского района является Адмиtlистрация ТоджинскоГо кОжууна

респ_чблики Тыва. от имени ддминистрации Тоджинского кожууна Республики Тыва полномочия

и фуrrкчии учредителя осуществляет Управление образова}Iия (ла.rее По ТеКС'ГУ

Администация).
1.3, Полное наименование: Муниципа_ltьное уIlреждение УправrIеItие образования

администрации Тоджинского района, сокращенI{ое наимеIIование: МУ Управление образОвания.

|.4. Организационно-правовая форма му}IиципаJIьного учреждения, тип учрежДеНия -

казенное..
1.5. ЮриЛическиЙ и факти.tеский алрес: Россия, РсспублиКа Тыва, бб85з0. Тоджинский

район, с. Тоора-Хем. ул. Советская, дом 23.

1.6. Управление образования алминистрации Толжинского района является главным

распорядителем бюджетных средств в отношении подведомственных муниципаJIьных бЮдЖеТНЫХ

rrреждений и получателем бюджетных средств (далее по тексту - Управление образОВаНИЯ).

1.7. Управление образования обладает правами юрилического лица, имеет печать,

самостоятельный баланс, смету, лицевые счета, может приобретать и осуществлять

имущественные права, имеет обязанrtости.
1.8. Имуutество МУ УrrравлениЯ сlбразования IIаходиI,ся в муниIlипа_гIьноЙ собсl,всllности и

закрепляется за ним на праве оперативного управлеIIия, Управлсние образоваltия влацеет,

пользуется и распоряжается закрепленным за ним имуIцеством ts Ilрелелах своих поlIномочий

установленных законодательством Российской Фелерации,
1.9. Управ;lение образования осуществляет свою деятельность во взаимодействии с

ддминистрацией Тоджинского кожууна Республики 1'ыва, муниципальными и государственными

учреждениями и организациями, а также обtцественными орl,аIlизациями.
l .l0. ФинансироваIJие Управления образоtsаlIия осуществляется за счет средств

муниципального бюджета Тоджинского кожуу}rа.

1.1l. Управление образования в своей деятельности руководствуется Конституцией

Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. Ns l3l-ФЗ коб общих rlринципах

организации местного самоупраВления в РоссийскоЙ Федерации>, Федеральным закоtIом

РЬссийской Федерачии от 29,|2.2012 г. Ns 27З кОб образоваrlии в Российской Фелерации), иными

фелеральными законами и нормативI]ыми правовыми актами Российской Фелерации, законами и

нормативно-правовыми актами Республики 'Гыва, Уставом администрации Тоджинского района,

решениями Хурала представителей Т<;лlкинскоt,о района, постановJIеI,Iиями и распоряжениями
председателя администрации 'l'оджинскоt о района, и настоящим ycTalltlM.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕJIИ И ЗДДДЧИ УПРДВЛЕНИЯ ОБРДЗОВДНИЯ

2.|. Исходя из установленrrых законодатеJIьством Российской Федерации, Уставом

Тоджинского района вопросоВ местl{ого значения и trолномочий оргаLIов местIIого

самоуправления в сфере образования осноl}ными целями и задачами УправJIения образования

являются:
2.1.|. обеспечение конституционных прав граждаIl в области образования;.

2.|.2 обеспечение выполнения муниципа,rьноЙ программы ра3витиЯ образования,

поддержка стабильного функчионирования образовательной системы Тоджинского района,

р*r"r"" сети образовательных у"р"rолa"rй ,отвечающих образовательным потребностям и

интересам населения,



- 2,L3, обеспечивает осуrцествJIение единой госуларс.гвенной полл
::#JНТil;:#;;ъ:*:i:н;::::"л*:_ф;"БЖ#ff;":НlхЬ;,'чi;Jff :н:;

"ur*irlJ"r";;Ж;:|]ffi#H""""no,o 
планирования разви'ия муниlдипмьной системы

2,1,5, Создание условий эф(lекr,ивltой образоватс-цьной дея.гельнОсти В образовательных!чреждениях;

*.u"i"'"f"JT"":T;;'J;JTЖ#;K;.*:",Ba образовательных услуг в соответствии с

З. ФУНКЦИИ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

.".rr*lI1;ffii: образования в соответствии с определеllными задачами осупIествляет
з.1.1. обеспечивает ре€шизацию региональной политики в области образования наТеРРИТОРИИ ТОДЖинСКого района, а также общее рЙ"Й.r"о подведомстtsеннымиобразовательнымИ учреждениями В tIредслах своих полномочий;

"r"r{{r}rff ;3J;;# :,Х'iЬlН.;;;"' " "о "оомс'вен н ых у правлени ю образо вания
3,1 ,з, Подготавливает Прелложения и проекты llравовых актов по оп].имизации се.гиобразовательныХ учреждений. созланиIо, рЬор.аuиruцrи, изменеllиЮ типа, ликви/{ацииподведомственных учреждений, в cooTBe",u"" Ь r,ребованиями aй"ооurельства РоссийскойФелеlауи.и и запросами населения Тоджинского района;З,1,4, РазРабатываеТ муниципальные прогрur"u, разви,гия системы образования. гrаствует вих реализации;

"uo*jr'*#Lffi;T:::Ж:* 
На ОбРаЗОВаТеЛЬные услуги, пла}Iирует их предос,гавление ts сети

,"о.*J"U;{огласовывает 
устаtsы подведомстtsенных l\{уtIиr{ипzшьных образователыtых

"u..".i',ii;.?ЖХ,"#НЬ};"*Н::Хfiй;н?lьтативIlуIо деятелыlость, направJIеннук) на
З.l .8. Осупlествляет компJ

реализующих программы лошкоrJ:::Ж;|'"rfil;l"""аJIЬНЫХ tlбРаЗОВаТеЛЬНых оргаllизаций.
3 1,9, По соответствуIощим зfulв,IеIIиям родителей (законных прсдставителей) рассматриваетвопросы разрешения приема детей' не ooar"aurr* возраста tпести лет uIести месяцев, вобразовательные

зlIов,део,Тilli'f.хii.i'#',irffJ:"#:ЖЦ",fr 
;i:жжr;,};"х#;:',о",',и форМ полrIениЯ образоваН"", опр,оaленньН родителяМи (законнЫми предсТавителямИ) летей;3. 1.1 l. Paccl

l*-lilцhfu н*;"Ж;Т;ПЖJ,Тff;fi ;";Ж,l"ý:_,,,"j.Iiil;xxJ;;:,iffi,#;
з,1 ,12, В слfiае прекращения лсятельнос,tи образоваr.еJIьного учреждения имеющегоr,осударственную аккредитацию, а также в случае аннулирования соответствующей лицензииобеспечиваеТ перевоД обучающихся, воспитанников с согласия родителей (законlrыхпредставителей) В Другие образовательные учреждения соответствующего l,ипа;3. I . l3. Представ.ltяет на рассмо.грение уIrредителя кандида.rуры на доJIжность руководителейподведомственных муниципаJIьных образоЪаiеrrоп"r* у.lреж;lений, осуIцесl,вляет меры tlo ихматериальному стимулированию, привлекает к ответственности, осуществляет иные полномочияработодателя;

3, l, l4, Вносит предложения о закреплении за образовательными учреждениямиимущественных И иньж объектов (земли' зданий' сооружепий, оборудования, а также ДругогонеобходиМого имущества потребительскОго, социа.тIьного, культурного и иноI.о зна,lения);

2



-: 1,15, ЗаКРеП,rЯеТ ОбРаЗОВаТеJIЬНые учреждения за конкретными территориями ,I,олжинского
pa*tT*a в це'яХ учета деr,ей, подлежаIцих обучению по образовательным прогр.ммамдоfiiхо,тьнОго, начальНого, общеГо, основнОго общего и среднего общего образования;

з. l, l6. Организует прием образовательных учреждений к новому 1^lебному году совместно сЕ&т,]орньL\ш{ органами ;

],1.17. Организует И коор/Iинирует ме.годическуЮ, консультативную помоlць семьям,ВLtспнТымюшим детей допjкольного и школьIIого возраста на дому;
3,1 18, Обучения и воспитание детей с ограниченными возможностямизJорвьЯ осуществЛяетсЯ образоватСльнымИ учрежденИями на Дому;з,1,19, Коорлинирует, в рамках своих полномочий, деятельность подведомственньж1чр;клений в части соблlодения санитарно-гигиелIических условий пребывания детей вобразовательных учреждениях. норм охраны Труда и техники безопасности, правил охраны жизниш зJорвЬя обучаЮщихсЯ И работникОu фurо"ательных учреждениях, правил пожарнойбезопасности;
3,1,20, ВЗаИМОДейСТВУе1' С ОбразовательI{ыми учрсх(дениями, исходя из ихса\ остоятельности, опредеJlенttой их уставами, и строит свои о,г}lошения с ними на принципахсотр},дниЧества, оставляЯ за собой праtsО на получеНие оперативrIой и достоверной информации,веJоýtственной с.гатистики;
з,1,2|, УчаствуеТ в разработке документов стратсгического планирова}Iия Тоджинскогоpal"toНa, разрабатывает IIредJIожения в проект местного бюджета в части расходов на обеспечениепо.lномочий органов MecTHoI,o самоуправления в сфере образоваlIия;
з,1,22, РазрабатЫвает И соI,ласовывает проекты муниципiшьных праtsовых ак,гов органов_\lестного самоуправления l'о/tжинскоl,tl района по воIIросам, входящим в компетенциюУправления <rбразования;
3,1,2З, осУществляет взаимодействие с отлелами администрации Тоджинского района,профсоюзными органами, Другими организаtlиями IIо вопросам, отнесенным к компsгенцииУправления образования. в том чисJIе по вопросам социаJIьной подцержки работниковмуниципальных образовательных учрежлений (медицинского обсзlуживания, охраны труда),
з,1 ,24, Осупlествляет в3аимолействие с органами спеки и попечи'еJIьстtsа, координацию

участия муниципаJIьных образовательIIых учреждений в осуII(ествлеIIии деятельности llo опеке ипопечительстtsу и взаимодействия с оргаIrами исIIоJlIlи,гельной влас1и Республики Тыва и инымигосударственными органами, а т,акже учрежлеIiиями мсlицинского, соtlиiIJIьного обслуживания,образовательными и иными организациями в соответстIlии с Федеральными Законами РоссийскойФедерации и Законами Респубrrики l'ыва в отношении несовершенtIолетних лиц;
з,1,25, Согласовывает отчеты о результатах дсятельности муI.IиципzlJIьных образовательньж

!,чреждений и об использовании закрепленного за ним муниципального имущес1ва;
з,1,26, Согласовывает списание основных средств (недвижимого имуIцества, транспорта,оборудования, оргтехники) муниlIипалr,ньтх обраrоuоr"r,о,,оlх учреждений;
з,1,27 , Осущесr-вляет согласование условий гражданско-Ilравоtsых логоворов (аренды,подряда, безвозмездного пользования и Т.д.) между подведомственными организациями и инымихозяйствlТощимИ субъектаМи, если договорные отIiошения связаны с использова[Iием бюджетныхcpeJcTB;
3,1,28, Осущес,гвляет IIодго,l,овку и представлеIlие в tsышестоящие орI.анизаtдии информаций,

с п равок, отчетности, аттестационн ых матсриа-лов и иlrой докумен.гаци и.
3,2, УпраВление образования наряду с выполнеItием переtIисJIеtIных функций:
3.2.1. Организует проведение педагогических конференций, совепlаний, выставок иконк}рсов в сфере образования;
з,2,2, Организует районные мероприятия с обучzuощимися и работникамим),ници паJIьньтх образовательн ых учрежден и й ;з.2.з. КоорлинируеТ работУ по развитиIо дополнительного образования,

внекJIассной и внешкольной воспитательной работы;.
3,2,4, СолействУет внедреНию вариативных форм дошкольного, обttlего и дополнительногообразования:
З . 2. 5 . Формирует перспек'и BHylo по,гребн ость в п е/Iагогических кадрiц ;

з



-1-]_б. Форrrирует кадровый резерв на замеuiение руководящих должностей
сбFшовате_тъЕъ{_\ \ч ре жде н и й ;.

-i.:.7. Коорлинирует подготовку и дополнительное профессиональное образование
рФпгнrrхов йразомния:

3-:.8. Устанавливает порядок проведсI{ия а,гтестации руковолителей и кандидатов на
.]o_ffiIl 0стъ р!,-ко водител ей образо вател ьн ых учрежле н и й,

З.2.9. Осу,шествляет в ycTaнotsJtc}I}ioм порялке сбор, обработку, анzUIиз и llредставление
гос}_fарственной статистической оl,четIIости в системе образования Тоджинского района.
обеспечивает ее достовернос.l.ь ;

j.2.10. Осуществляет мероприятия по профилактике безнадзорности и правонарушений
ЕесLrвершеннолетних,

j.2.1 l. Ведет учет несовершенноJIе,гr{их, не посещающих или систематически
проп},скаЮших по неуважитель[Iым lIричинам заня-гия в обrцеобрilзовательных учреждениях;

3.2.12. По заявке образователы{ых уtIреждсний осуществJIяе,г взаимодействие с психолого-
_че-]I{ко-педагогической комиссией, которiш вь]являет несоверlпеннолетних, имеющих отклонения
в развитии или поведении, проводит их компJlексное обследование и готовит рекомендации по
ок,азалию им IIсихолого-медико-педагогической помоtци и определению фор* да.гlьнейшего
.эбrчения и воспитания несовершеIIнолетних;

3.2.1з. Организует В ПРе!е.l-]ах своей компетснции отдых, лосуг и занятость деr,ей в
мнIIц,.1ярное время;

з.2.14- Готовит ходатайства по представленик) к государственным наградам и присвоению
почетных званий, награждснию педагоI,ических работников отраслевыми наградами
\{инпстерства образования и lIауки Российской Федерации, Главы Республики Тыва.
\llrннс,герства образоваI{ия и науки Республики Тыва. председателя администрации Тоджинского
paitoHa:

з.2.15. В пределах своих полномоIIий осуществляет противодействие коррупции;
з.2.16. Рассматривает в установлеIIIIом закоI{олательством порядке письма, зzцвления,

;ка-lобЫ и обращения граждан, юридических ЛИЦ, по вопросам, входящим в компетенцию
}'прав.rения образования, принимает меры по урегулированию спорных tsоtlросов;

з.2,17. Осуществляет в соответствии с законолательством Российской Федерации и
Законаrtи Республики 'l'ыва 

рабо,гУ по комIIлектоваrIиIо, хранению. учету, использованию и
пере;lаче на постоянное храIIеIIие архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности
Управления образован ия ;

3.2.18. ОСУЩествляет проверку выпоJlнения требований учеl,а и хранения бllанка докумеItтов
государстВенногО образча об основнОм обuIеМ и среднем общем образоваlrии;

З.2.|9. Оказывает содействие в орI,анизации бесплатных перевозок, обучающихся
\tУНИЦИПzЦьных образоватеjlьных учреждениях, реализуюцIих основные общеобразовательные
прIраммы;

3,2.20. Оргаtlизуеr, работу по информатизации муниципаJtьttой системы
обршования;

З,Z.2|. Взаимодействует с органами надзtlрной деятельности по воIIросам реализации
зilконодательства Российской Федерации в подведомственных учреждениях;

3.2.22, Организует ведение бухгалтерскогtl учета и отчетности в подведомственных
ýt\'НИЦипа"тъных образова,гельных учреждениЙ, в установленных законом порядке на основании
.Iоговорв о ведении бухгалтерского учета централизованной бухгzuттерии Угlравления
образования:

З.?..2З. Осуществляет коIIтроль за эффективным расходованием бюджетных средств
по]веJомственными образовательными учреждениями, сохранностью материальных ценностей, а
таIlже обеспечивает контроль финансово-хозяЙственноЙ деятельности, достоверное и
cвocBpe\leнHoe представление отчетности и другой информачии, связанной с использованием
бюд}сетньн ср€дств,

3.2.24. Осlтчествляет ведомственньтй tРинансовый контроль в соответствии с бюдхсетtrым
законо:Iате.,Iьством.
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зJ- }'прrвrепве образования как главный распорядитель бюджетных средств
I,FпIцIЕIтьЕыI образоватеJlьных учреждеllнй:

_; -1. i , fuрчнр\,ет перечень муниципzrльных услуг в сфере образования;
_1.j-]. Фор\{нрчет }rуниципальные задания;
_r j--l - Форуир},ет планы финансово-хозяйственlIой деятельности;
-r.].4. Сог.rасовывает тарификационtIые ве/]омости муниципальных образовательных

чч.Drд_]екнli:

],3.5. Разрабатывае,г нормативы финаlлсирова}Iия муIIиципаJIьных образовательных
!чрrдJеккI-l из средств местного бюджета;

3.3.6. ОсуществJUIет иные полномочия в соответствии с бюджетным законодательством;
з.3.7. ОсуществляеТ в установленном порядке закупки товаров. работ и услуг для

еfЬпеченIlя \f\ниципальных ttужд.

{. ПОЛНОМОЧИЯ И OTBETCTBEI{HOCTЬ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

,1,1. Управление образования как юридическое JIицо обладает полномочиями в соответствии
с Грж:анским кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами Российской
Фе:ерации,

1.]. УправленИе образоВания, осуществJIяЯ возложенные на него фУнкции, обладает
с_ле:г\ющи}{и полномочиям и :

4.2.1. Организация Предоставления обtцедоступного и бесгlлаl,ного дошкольного, начального
обшего. основIlого обшего. сре/tIIего обtцего образования IIо основlIым сlбшrеобразовательным
програ\t}lа\t в муниципальных образовательных организациях (за искJIючением полномочий по
ф*rансовому обеспечению реализации основных обrцеобразовательI{ых программ в соответствии
с rф:ера,тЪным И гос ударственн ым и образоватеJIьным и стандартам и) ;

,1.2.2, Организация предоставления дополнительноl,о образования ле.гей в муниципаJIьных
йразовательных организациях (за исключением дополнитеJIьного образования дстей, финансовое
обеспечение когороГо осушсс1,I]jIяс,l,ся орI,анами I,осу,дарственной власти субъекта Российской
Фе_lераuии);

,1.2.3. Создание условий дltя осуществления присмотра ухода за детьми, содержания летей в
\(\,ниципzцьных образовательных организациях;

4.2.4. Создание условнй для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержание детей
в \t\тtиципальных дошкольных образовательных учреждеIIиях;

4.2.5. Учет летей, подлежаШих обучеltию пО образовательныМ программам дошколь}Iого,
нач&lьного общего, основного общего и средIrего обtllего образования;

4.2.6. обеспечсние содержания зланий и сооружений муниципаIьных образовательных
\чреждений. обусr,ройство прилегающих к ним территорий;

4.7,]. Созztание экспертнOй комиссии и осуlцествление эксперт[Iой оценки последствий
ПРННЯТИЯ РеШениЙ реконструкIIии, модернизации. об изменении назначения, отчуждений,
ПеРе.lаче в аренду или ликвидации объектов социаJlьной инфраструктуры для детей;

4.2.8. Внесение прелложений об изменении и /lоIlолнении tIастоящего Ус,гава;
4.2.9. Выступает истцом и о,гве,гчиl(ом в суде обItIей юрисдикции, Арбитрокllом суде, в

КаЧеСТВе .цолжника в Управ.llении Фслера_,rьной с;Iужбы судебных приставоts lro Республике Тыва.
4,3. Управ.llение образования мох(ет налеJrяться отдсJIьными государственными

ПО.lНОмоЧияNtи в сфере образования в соответствии с законолательством Российской Федерации,
Зшсоначи и иными правовыми актами Республики Тыва.

4.4, Управление образования осуществJ]яе1, иные полномочия в соответствии с
:еЙствующим законодательством Российской Федерации, Законами Республики Тыва и
настоящим Уставом;

4.5. УПРаВление образования нссс,г отве,гс,I,IJеIIIIость. предусмотренную законодательством
Российской Федерации и Законами Республики Тыва в установленном порялке за неисполнение
ILти ненад.;Iежащего испоJIнеl{ие своих обязат,ельств.
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5. ИМУЩЕС,ГВО УПРАВЛЕ НИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

5. i . l{_rtуllкglзо Управления образования является муIIициItаlьной собственностьttlдд(яннстрации Тоджинского райоrrа и находится на праве оперативного управления. ПравоФ]ЕFЕтIrвНого \,праВления имуществом возникает с момента фактической передачи имущества,офорl*-lенн о го соответствующи м актом при сма-п ередач и ;

5,2, Управление образования в отношении закрепленного за ним имущества осуществляетсюю деятельность в пределах, установленных законом, в соответствии с цеJUIми своей_trегте_тъности' Имушество Управления образования могут составлять основные фонды иоборотные средства, стоимость которых отражается на самос,I,оятеJlьном балансе Управленияобразовzutия.

5,3, Финансирование дея],ельности УrIравления образоваltия осуtцествляется в соответствиис }твержJенным решением Хурала представителей Тоджинского no*yynu Республики Тыва ож\тнцнпа.tьном бюджсте на соответствуюtций финаllсовый год. Лицевые сче,га Управленияобрааомния открываются в Управлении ФедераJIьного казначейства по Республике Т.ыва вEOpfJKe, установлеНном бюджетныМ законодательством Российской Федерации.
-ý,4, Источниками формирования имущества и финаllсовых ресурсов яI]ляются: имущество, втоХ чrlс-lе средства, направляемые АдминисТраirиеЙ '|.оджйпскЬго 

района. добровольныепо;f,ертвования физических и lорили(tеских лиII, безвозмездно IIолучен}lое имущесl.во
{ выпо.IнеНные рабоТы оказаI{нЫе услуги) или переданные имуЩественные права.5,,i, Управление образования 

_не вправе coBeptlla'b сделки, возможными последс.гвиямихоторьп является отIIуждение или обременен"a ,u*рёппенного за ним имущества или имущества,прнобретенного за счет бюджетньж средств без согласи" 

'й;;;;;:" 

" "
5,6, Управление образования самостоятеJIьно осуществляет финансово-хозяйственIIуtо,]еяте,]ьноСть, в пределах, устаНовленныХ законодательсl,вом Российской Федерации.5,7, Управление образования не отвечает по обязате.llьсr.вам подведомственныхк\ънципаqьных 'образовательlIых учрежлсний. являюtцимися юридическими лицами, равно как и?пr организации не отвечак)т по обязатеJlьствам Управленлtя образования.

б. руководство и структурА упрАвлЕния оБрАзовАния
6, l' Управлеrtие образования возглавляет начuulьник, lrазrlачаемый на лолжнос.l.ь иосвобождаемый Председаl,еjlе,Nt алминис,грации Тоджиtlского райоllа. отtrошегlия междуПРеJСеДаТеЛеМ аlIМИI{ИСТРаЦИИ И IiаЧаUIЬНИК<)М УПРаВЛСНИЯ Образования регулиру}о.гся трудовымзаконодательством Российской Фелераu ии. !:ш начаJIьника Управления образо"urr" пр.дЪЬоur.поЯВ;ъlеТСя представителем нанимателя (работодателем).
6.2. Началrьник Управления образования:
6,2,1 Действует на основе принципа едиIIоначалия и несе' oTBeTc,.BeHHocTb за последствияcBotlx действий в соответс,гвии с законолательствоМ Российской Федерации и закJIюченным с нимтр},Jовыl\{ договором;
6,?,2, Руководит деятельнос,гью Управлеllия образования в соответствии с настояtllим!'сгавоlt и в полном объеме делегированных ему полномо.tий прелседатслем администрацииТолкннского райоrtа; 

--Г----

6,2,з, БеЗ доверенностИ представляет Управление образовалtия во I]cex организациях
независи}{о от иХ организационно-IIравовой формы и формы собственности;

6,2,4, Прелставляет интересы УправлеIlия образования в отноtUениях с российскими иtlностранньIми физическими' юридическими лицам!l. учреждениями, организациями иобъединениJIми;

б,2,5, Заключает от имени Управления образования договоры, соглашения и коI{трак,гы впреJе.:I&х его полномочий 
;

6,2,6, В соотвеТствии с трудовым закоIlода,гельством поо|дряет и налагает на работниковJ,ис цип.ilинарные взыскания,
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6,],7, }'твержJает положения об отделах Управлеllия образова}Iия. должностные инструкции,
рцаfu6lкlет И принимает правиJlа внутренIrего трудового распорядка Управления образования.ннъlе .lок&lьные нормативные акты,

6,2,8, П;lаНируеТ работУ Управ;lеtlия образования. Осуttlес,гвляет анirлиз приня],ых решений;6,2,9, Издает приказы IIа вопросам деятеJIь}Iости подведомственных образовательных
.\чреjкJеннй и по вопросам оргаI,Iизации работы Управления образования;

6,2,10, Зак,точает и расторгает трудовые договоры с работниками Управления образования,
LlС\lДgg13'ЯеТ РаССТаНОВКУ КаДРОВ, ДаСТ УКаЗаНИЯ, ОбЯЗа'l'еЛЬНЫе для работнико" Йrрuuпaпr"йразовання; согласовывает lIITa],Hoe расписание и тарификационные сIIиски IIодведомственных
lr\ъпци па,lьных образователь н ых учреждений :

6,2,1 l, Распоряжается в ус'ановленном порядке имуществам и средствами Управления
обршования, владеет и IIользуется закрепленным на праве оперативного управления имуществом;6,2,|2, Участвует в заседаниях и совещаниях, проводимьж председателем 1оджинскогоpiToHa и его заместителями. при обсуждении вопросов. входящих в компетенцию Управления
Обрrазования:

6.2.13. Разрабатывает предложения rIo формированию месl.ного бlоджета в части расходов найразомние:
6.2. l4. Организует исполнение муниципчlльных правовых актов;
6.2.15. осУщесr"rrяет иные полномочия в пределах своей компетенции;
6.3. Начаrrьник Управления образования обязан:
6,з,1, В своей деятельнос],и рvководствоваться Конститучией Российской Федерачии,Фе:ератьным закоtIом Российской Фелерации 0l. 2g.l2.2}l2 г, Jф 21з-ФЗ <Об образовании вРоссltl-tскОй Фелерации>> и иными федера,,lьными закоIlами Российской Федерации, законами инФрчат}lвными правовыми актами Республики Тыва, актами государственных органов,ос!.Iцествляющих }rправление в сфере образования, Ус,гавом Администрuцr" iод*инского района,FЕшенняr{и Хурала представителсЙ Тоджинского района, муниципztльными правовыми актами инастояIIшм Уставом;
б,3,2, .щобросовестно и разумно руководить Управлением образования, обеспечивать

выпо-lнение целей и задаrI, предусмотренных настояIIIим Уставом 
" 

rрулоооrм доl.овором;
6,3,3, обеспечива'ь своевременную уплату Управлением образования в полном объеме всех\,станов_lенных законодательствоМ I'оссийской Фслераuии нzUIогов, сборов и обязательных

п.rате;кей:

6,3,4, ОсуЩествJIятЬ проведенИе военно-МобилизационноЙ работы в отношении работниковуправления образования, бронирование военнообязанных и их уче,г;
б.3.5. Совершенствовать орI.анизацию .груда, принимать меры по повыIIIеник)

прфессиоIlаJIьIiого уровня работltиков Управления образовагтия и руководите;lейпоJ,ве.]ом Ственн ых мун иципальн ых образовател ьн ых учрежлен и й района;6.3.6. ПО запросаМ ДдминисТрациИ 'I'оджинскогО 
района, l,осуларственных оргаIIов

предоgгавить соо,ttsе,tсl,вующую информацию и предоставить доступ ко всей док}тn{еlrтации,
ЕепосредСтвенIlО касающейся деятельности Управления образования;

6.3.7. ВыПолнятЬ в установЛенные сроки муниципi}льные правовые акты;
6,4, Нача-гlьник Управления образования в пределах своей компетенции несет

ответственность за надлежащее и своевременное t}ыполнение задач и функций, возложенных на
него настоящим Уставом.

6,5. Нарялу с начаJrьником pyкoвoi]cTвo Управ;lения образования осущес-гвJIяет ведущий
спеIшаlист. Кандилаrура на /r{оJlжность велущего специалиста Управления образования
сог--Iасо вывается с председателем А,цмин истраr{ии Тоджинского района;

б,6, Структура Управления образования и предельная штатнzц численность работников
}тв€рждается начальником Управления образования. LI]TaTHoc расписание разрабатывается и
сог.lасовывается на общем собрании коллек.l.ива и }.тверждается начальникtlм Управления
образования.

6,7, Деяте,rьность сI,руктvрных I'оiIразделениЙ осуIItсстRляе'ся на основе соотвстствуIощего
По-rо;кенltя. \-твержДенttого начfu,lь1-1 икошl YItpaB;lan"" обрu,]оtsания.
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6,8, При Управлении образования могут создаваться совещательные и консультативныеорганЫ с цельЮ привлечеНия общес'венностИ к участию в выработке управленческих решений иповышению эффективности управления.

7. РАБОТНИКИ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

7,1, КомПлектованИе УправлениЯ образоваlлия работниками производи'ся начальником}'правления образования;
7,2, Трудовые отношения между работниками и начальником Управлением образованиявозникдот на осноtsании ,груловоГо договора, :]акJIlочаемого в соответствии с трудовымз€u(онодательством Российской Федерации;
7 ,З, РегуЛироваlrие тРУДовыХ и иных непосредственно связанных с ними отношенийt}t-}-ЩеСТВляется на основе коллективrIого договора;
7.4. основ1-1ые права и tlбязаннос.l.и работников опрелеляIотся законодатеJIьствомРоссийской Федерации, IIравилами BHyTpcHHcI,o ,грудового 

расгlорялка Уttравления образоваtIия итр},Jовым договором, заключенным при поступлсII ии нарабо гу;
7,5, Сис,гема оIIJIаI,ы 1,руда рабо,гников Управления образования устаI{авливается'\r}ЪИЦИПаЛЬНЫМИ IrРаВОВЫМИ аК'I'аМИ аДМИНИСТРаЦИИ ТОДЖинскоaЬ рчЛоrru, с соблюдениемтрбованИй БюджеТtlого Кодекса РФ, в соответствии с Положением об Ъппur. труда работников}'правления образования утверждснным начальником Управления образования.
7,б, flо,llжностные ,uица Управления образования несу,г ol,Be,l,cгIJ.HHocTb, в соответствии с:еЁIствl,tощим закоIIодатеJIьс,l,вом Российской Фслерашии и Законами Республики Тыва.

управлени, оор*о"ur;:'#Хi"страции,I.оджинского 
района

|lачальник

Аппарат управления
Ведущий специfuIIист

районный методически кабинет

I. Заведующий -l ед.
2.Методисr. ло воспиr,ате.rtьной

рботе
З. Методист по дошкольным

йразовате;Iьным учреждениям.
4. Меr.одист. по профилактике

правонарушений.
5. Методист по библиотечным

фrцаrt.
6, Юрист
7. Ин;кенер по технике

безопасности }l oxpa}le труда
8. Оператор по информационным

техно.lогия \|.

9, Док} rlснтовед

1

8

I_{еrrгрализоварI ная бухгалтерия

l. IЪавный бухгалтер-l ед.
2. Замести,геJIl, гJ-lавного
бухl,а,rтера- l ед.
3. Старший экономист- l ед.
4. Старший бухгалтер
материzrльtlой группы- l ед.
5. Экономист [to статистике- I ед.
6. Бухгалтер расчетной группы- 4
ед.
7. Бухl,алтер материальной
группы-3 ед.
8. .Г{окументовед- I ед.
9IIрограммист- l ед.
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Об слуlкнваю rшtй персд,наr
l, Програrrrtнст4,-S ез-
2. Завхоз-0.5 е:.
3. Стор;к- :воркнх-1 e_r.

4. Техничм-l е:-
5. Кочегар го:-l е:.
6. Кочегар сезэнный-] е:.
7. Водlгге.lь- l е:_

8. оБ Ес ПЕчЕни Е дЕят Ел ь н ocтIl }тIрАвлЕ ния оБ рАзовАн ия,
УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

8,1, Управление образования осуществjIяет фrъкtrнн г;Iавного распорядителя и получателяcPeJcTB местногО бюджета, подведомСтвеIIныХ с'it образомтеrr""r* учреждений, в пределах,:ФвеJеннЫх дО Упра.вления образования J}ý(IlToB бю-т+tетньtх обязательств, на реаJIизациюýOýо;кенньж на него функций.
8,2, ВеденИе бухгалтерского, бюджетного \чета по:веiо\tственных Управлению образованиях}Енципальных образовательных rrрежденилi осlтпествтяется централизованной бр<галтериейУправ,пения образования на основе }твержJенЕьt\ бютлкетных смет, планов финансово-хgзяйственной деятельностИ и соответств}юших -]оговоров на оказание услуг по ведениюбtхга,rтерского учета с подвеломственными образовате-lьны}lи \,чреждениями.
8,З, I]ентРализованНая бухгалТерия Управ.,Iення сlбразования ведет бухгалтерский учет всfi}тветствии с законодательством Российскоir Фе_rераIlии, в установленном порядкешреiставляют бухгалтерскую, налогов},Iо и гос},Jарственн\ю статистическую отчетность.8,4, Управление образования предостав.lJIет ннфорrrаuию о своей деятельности органамгOс\,дарстВенной статистики и наJlоI,овым органа\{. а та'оке иныМ лицаМ в соответствии сзаконодательством Российской Фелерачии.
8,5, УпраВление образоваllИя в ycTaHoBJeHIlo\{ поряJке веде'делопроизводство и хранитJоцъ,lенты по всеМ направлениям деятельности. в то\{ чис-Iе финансово-хозяйственные и по.lичному составу работ,ll и ко в.

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВШАЦИЯ }ТIРДВЛЕ НИЯОБРДЗОВДНИЯ

9,1, Ликвидация и реорганизация Управления образования (слияние, присоединение.
8ьце,lени€, разделеНие, преобРiвование в инуЮ организационно-IIравовую форму) npuooorr." no
рЕшеннЮ учредитеЛя или пО решениЮ суда на \'С;-IоВИЯХ и В порядке, предусмотренньж
заfiоно.]ательствам Российской Федераци и,

9.2. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по\тра&,Iению Учреждением, ЛиквидационнаJI комиссия составляет ликвидационный ба.гlанс и
пtЕ.]стzвJUIет его учредитеJIю.

9,3, Имущество и денежные средства Управления образования, оставшееся после
_\,,]оLlетворениЯ требований кредиторов и завершения ликвидации Управления образования
пере,]аются ликвидациоltной ком иссией Адм ин истрац ии Тоджинсttого района.9,4, ЛиквидацИя Управления образования считается завершенной, а учреждениепреryатнВшим существование после внесениЯ об этоМ записИ в Елиный государственный реестрюрвдIгIескIтх лиц.

9,5, Прн ,-IИКВИjtХЦии и реорганизации Управлеlrия образования, увольняемым работникамгарilггнруется соб-тодеЕие их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской
<Dе:сраrши.
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ш_ шз!{ЕнЕнпя Il JопоJнЕния в устАв

тй.I. *fr*:m.m* Е -FEltlj[I}efIIUi в !'став разрабатываются специ€Ulистilми Управления,*фвп*шп-ФryВ_T с* t frрЕЕЕхается на общем собрании трудового коллектива. Утвеlждается
'яýNсЕшш]пБmпА.п, *дм-.тtвцкв Т о ýxTl н с к о г о р а й о н а.
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