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Положение о рабочей группе по введению в Тоджинском кожуJrне
РеСПУблики Тыва федеральных государственных образовательных
стандартов начального общего п основного общего образованпя,

утверлценных приказами Минпросвещения от 31.05.2021 NЬ 286 п287

1. Общие положенпя

1 .1 . Положение о рабочей группе по введению в Тоджинском кожп/не
РеСгryблики Тыва федершьных государственньгх образовательных стандартов
НаЧа.лЬного общего и основного общего образования, )лвержденных прик€вами
Минпросвещенияот 31 .05.2021J\b 286 и287, (даllее-рабочая группа)
регламентирует деятельность рабочей группы при по этапном введении
федеральньгх государственных образовательных стандартов начального общего
и основного общего образования, утвержденных прик€вами Минпросвещения
от 31.05.2021 J\Ъ 28б п287 (дале+-ФГОС-2022).

1.2..Щеятельность рабочей группы осуществJIяется в соответствии с
действующим законодательством Российской Федер ации настоящим
положением.

2. Щели и задачп рабочейг руппы

2.1. Основн€lя цель рабочей цруппы{беспечить системный подход к введению
ФГОС-2022 науровнях нача.льного и основного общего образования с учетом
имеющихся в школе ресурсов.

2.2. Основными задачами рабочей группы явJIяются:

. разработка ocHoBHbIx образовательных программ НОО и ООО в
соответствии со ФГОС -2022;

о опред€ление условиЙ для реализации ООП НОО и ООП ООО в
соответствии со ФГОС -2022;

о создоние нормативной и организационно-правовой базы,

регламентирующей деятельность школы по введениюФГОС -2022;
о мониторинг качества обl"rения в период поэтапного введения ФГОС-

2022 посредством анализа образовательно-воспитательной
деятельности педагогов;

о р€&IIизация мероприятиЙ, направленных на введение ФГОС-2022;



3. Фупкции рабочей группы

3. 1 . Экспертно-аналитическ€lя:

. разработка проектов основньtх образовательньtх прогрtлN,Iм НОО и ООО
в соответствии со ФГОС -2022;

о €lнO.лиз и корректировка действующих и разработках новых локальных
нормативных актов школы в соответствии со ФГОС -2022;

о €lн&пиз материЕлльно-технических, уrебно-методических, психолого-
педагогических, кадровьIх и финансовых условий школы напредмет их
соответствия требованиям ФГОС-2022;

. разработка предложениЙ мероприятиЙ, которые будут способствовать
соответствия условий школы требованиям ФГО С-2022;

о он€UIиз информации о результатах мероприятий по введению в школе
Фгос-2022

3.2. Координационно-методическЕlя:

о координация деятельности п едагогов, работающих с уIащимися 1-4-х,
5-9-х кJIассов, в рамках введенияФГОС-2022;

о ок€в€lние методической поддержки педагогам при разработке
компонентов основньж образовательных програI\dм в соответствии с
требованиями ФГОС-2022.

3.3. Информационн€ш:

о своевременное р€}змещение информации по введению ФГоС -2022на
сайте школы;

о р€въяснение уIастникам образовательного процесса перспектив и

результатов введения в школе ФГОС-2022.

4. Права и обязанностп рабочей группы

4.1. В цроцессе работы рабочая группа имеет право

о запрошивать у работников школы необходиNIуIо информацию;
о при необходимости приглашать на заседания рабочеЙ группы

представителей Управляющегосовета, Совета родителей, Совета
обуlающихся;

о привJIекатъ к исполнению пор)цений д)угих работников школы с

согласия руководителя рабочей цруппы или директора школы;
4.2.В процессе работы рабочая группа обязана:

о выполЕять пор}чения в срок, установленный директором;



о следить за качеством информационных, юридшIеских и наrIно-
методиtIеских матери€tлов, поJцлаемьIх в результате проведения
мероприятий по введению ФГОС-2022;. соблюдать законодательство Российской Федерациии Ресгryблики Тыва,
лок€lльные нормативные акты муниципaльного района и школ;

5. Организация деятельности рабочей группы

5.1. РУкоВодитель и члены рабочей группы утверждiлются приказом. В состав
РабочеЙ группы моryт входить педагогиtIеские иные работники Управление
образования администрации Тоджинского кожууна.
Рабоч аягрупп4действуетнапериодвведения вшколеФГО С -2022 .

5.2..Щеятельность рабочей группы осуществJIяется по плану введения в школе
ФГОС-2022,увержденному директором школы, а также плану, принятому на
ПеРВОМ ЗаСеДании рабочеЙ группы и утвержденному руководителем рабочеЙ
группы.

5.3.Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже
одного р€ва в месяц.

5.4.Заседание рабочей группы ведет руководитель рабочей группы либо по его
порrIению заместитель руководитеJLI рабочей группы.

5.5.Для учета результатов голосования заседание рабочей группы считается
ПраВомочным, если на нем присутствует не менее половины членов рабочей
ГРУПпы. Результат голосования опредеJIяется простым большинством голосов
присутствующих на заседании членов рабочей группы с }четом голосов
руководителя рабочей группы и его заместитеJIя.

5.6.Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель
рабочей группы и директора школ.

б. .Щелопропзводство

6.1. Заседание рабочей цруппы оформллотся протокоJIом.

6.2. Протоколы составJIяет выбранный на заседании член рабочей цруппы
Подписывают гrротокол члены рабочей группы, присутствовавшие на
заседании.


